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YHTEENVETO KOKOONTUMISESTA 
 

LASTENSUOJELULAIN EDELLYTTÄMÄN ENNALTAEHKÄISEVÄN 
TYÖN VAHVISTAMINEN PERUSPALVELUISSA -  
TEEMAVERSTAS 
 
Aika: Torstai 15.1.2009 klo 9.30 – 12                        

 

Paikka:  Tuusulan sosiaalitoimisto  / kokoushuone 
 Autoasemankatu 2, 2. krs. 
 
Aihe:  Lastensuojelulain edellyttämän ennaltaehkäisevän työn vahvistaminen 

peruspalveluissa – teeman ideointi ja suunnittelu vuodelle 2009 
 
 
Paikalla:   
Iiris Heikkilä, projektikoordinaattori, Tuusula    

Satu Karppanen, palvelulinjan johtaja, Karviainen (Vihti) 

Olli Laiho, verkostotyön koordinaattori, Nurmijärvi 

Birgitta Nordman, johtava sosiaalityöntekijä, Kirkkonummi 

Marianna Kokko, projektikoordinaattori, ARVO – hanke Sihteeri 

   

 
Asiat: 
 

1. ARVO-hankkeen kehittämisteemojen priorisoituminen kehittämisryhmien tavoitteista 

teemaverstastyöskentelyksi 

 

Kehittämistyön priorisoitumisesta käydään keskustelua kuntatyöryhmien kokouksissa, yleisesti 

asia on otettu vastaan positiivisesti. Kehittämisteemaan sitoutuneiden kuntien edustajilta tulee 

edellyttää sitoutumista työryhmän työskentelyyn, jotta kuntien tarve kehittämistyölle saadaan 

selkeästi teemaverstaan työskentelyn lähtökohdaksi. 

 

2. Teemaverstaan nimen täsmentäminen 

 

Aiemmin kokoontuneen kehittämisryhmän mukainen tavoite ”Lastensuojelulain edellyttämän 

ennaltaehkäisevän työn vahvistaminen peruspalveluissa” on todettu liian vaikeaselkoiseksi 

nimeksi työryhmätyöskentelylle. Teemaverstaan nimeksi ehdotettiin ”Ehkäisevä lastensuojelu 
peruspalveluissa”, joka hyväksyttiin. Työryhmässä käytiin keskustelua ehkäisevä lastensuojelu 

– termin ymmärtämisestä sekä sisäistämisestä peruspalveluissa toimivan henkilöstön 

näkökulmasta. 
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3. Teemaverstaan edustajan valinta 

 

Teemaverstastyöskentelyn ajatuksena on toimia kehittämistyön teemakohtaisena ja 

keskustelevan ilmapiirin mahdollistavana foorumina. Työryhmä päätti, että ryhmä ei valitse 

itselleen puheenjohtajaa. Teemaverstaan edustajaksi valittiin Iiris Heikkilä Tuusulasta. 

Teemaverstastyöskentelyn kirjaamisvastuu on hanketyöntekijöillä. 

 

4. Verkostotyön koordinaattori Olli Laihon esittely Nurmijärven VARPU – mallista 

 

Esittelyvideon voi katsoa alla olevan linkin kautta: 

http://www.kunnat.net/k_peruslistasivu.asp?path=1;29;125487;125511;125527 

 

Ks. liite. 

 

5. Teemakohtaisen kehittämistyön tavoitteet sekä toimenpiteet 

 

Tavoitteet   Toimenpiteet  
        
1. Dialogisuuden vahvistaminen            → Alueelliset (2 ) workshopit, joissa ulkopuo- 

lasten ja nuorten peruspalveluiden   linen asiantuntija vetäjänä.         

rajapinnoilla    

   Workshopit kohdennetaan esimiehille (tulee 

- yhteisen dialogin vahvistaminen  tarkentaa selkeäksi ohjeistukseksi kuntiin).  

      vanhemmuutta tukien 

- vanhempien äänen ja osallisuuden  Toteutus syksyllä 2009.  

      vahvistaminen 

- yhteisten välineiden löytäminen  Myöhemmin voidaan jatkorahoituksen myötä 

- suunnitelmalliset, yhteiset toimintatavat järjestää kuntakohtaista workshop- 

- varhaisen tuen vahvistaminen    työskentelyä perushenkilöstölle. 

      mm. rehtoreiden yhteydenottoihin liittyen 

 

2. Tuki kuntakohtaisten lastensuojelu-     → Kerätään kuntatyöryhmiltä tieto  

suunnitelmien laadintaan   suunnitelmien laadinnan vaiheista sekä  

   tuen ja menetelmien tarpeista. 

            

    Seudullisen tiedonvaihdon foorumin  

    Järjestäminen mahdollinen hankkeen  

    puitteissa. 

     

6. Seuraava kokoontuminen keskiviikkona 4.3.2009 klo 13 – 15.30 Kirkkonummella. 

 

     Liite: Olli Laihon materiaali Nurmijärven VARPU - mallista 

 

 

 

 

 


