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YHTEENVETO KOKOONTUMISESTA

MONIAMMATILLISEN KASVATUSKUMPPANUUSAJATTELUN VAHVISTAMINEN -

TEEMAVERSTAS
Aika: Maanantai 9.2.2009 klo 13 - 15.15
Paikka: Toimintakeskus Harjula
Kullervonkatu 7, Lohja
Aihe: Lansi- ja Keski-Uudellamaalla toteutettavan moniammatillisen

kasvatuskumppanuusajattelun vahvistaminen — tavoitteiden ja toimenpiteiden
suunnittelu

Paikalla:

Hanna Huttunen, lastensuojelun perhetyontekiji, Raasepori

Merja Inkeroinen, projektikoordinaattori, Lohja

Minna Kimairiinen, Kiertivi erityislastentarhanopettaja, Siuntio

Erja Paasivirta, johtava perhetyontekija, Nurmijarvi

Eila Seuri, lastensuojelun perhetyontekiji, Nurmijéirvi

Marianna Kokko, projektikoordinaattori, ARVO sihteeri

Asiat:

1.

a)

Esittidydyttiin sekd kédytiin lyhyesti lidpi edellisen kokouksen asioita (mm. késitteen
madrittely, tavoitteiden ja toimenpiteiden méérittely hankkeen loppuajalle).

Kaytiin 1dpi kolmen ARVO-hankkeen teemaverstaan tuottamat tavoitteet ja toimenpiteet.
Keskustelussa nousi esiin mm. seuraavia asioita:

Kuntien lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelmien laadinnassa kannattaa huomioida
nuorisopoliittinen ohjelma, silld ne sisdltdvit paljon samoja elementteji.

Tiedon koonnissa olemassa olevista matalan kynnyksen toimintamalleista sekd
kehittdmistarpeista (yhteistyd DIAK:n kanssa) voi hyddyntii elinkaarimallin mukaista
toteutustapaa, joka mm. helpottaa luettavuutta ja tiedon hakemista. Lisdksi erityistd tukea

tarvitsevien lasten ja nuorten toimintamallien sisdllyttaminen kartoitukseen olisi hyodyllista.

Matalan kynnyksen toimintamallien méaérittelyyn vaikuttaa oleellisesti kisitteen madrittely
sekd ajattelutapa; tukea tarvitsevan lapsen, nuoren ja perheen kanssa tulee olla rinnalla
kulkijana seké ohjata heité tarvittavien tukitoimenpiteiden pariin.

Moniammatillisen kasvatuskumppanuusajattelun vahvistaminen — teemaverstaan
tavoitteiden ja toimenpiteiden edelleen tyostiminen

Moniammatillisen kasvatuskumppanuuden hyvien kidytintdjen jakaminen

Toimenpide: Hyvit kdytdnnot moniammatilliseen kasvatuskumppanuuteen — tyopajapdivi
1.9.2009 Jarvenpiaidssi

LAPSUUDEN HYVINVOINNIN KEHITTAMISYKSIKKO-HANKE LANSI- JA KESKI-UUDELLAMAALLA
UTVECKLINGSENHETEN FOR VALFARD I BARNDOMEN PROJEKT I VASTRA OCH MELLERSTA NYLAND

1



Lapsuuden

arvokas arki
ARVO

— Pdivai sisiltdd yhteisluento-osuuden seki tyopajatyoskentelyd kuntakohtaisten esittelyjen
pohjalta, joiden toiminta perustuu konkreettisen kuuntelijoiden osallistumiseen. Alustavasti
osallistujamiiriksi arvioidaan 150 — 200 henkil4.

— TyoOpajat tulee valita analyyttisesti, jotta huomioidaan -9 kk — 18 — ikdjakauma
mahdollisimman hyvin. Keskustelussa nostettiin esiin mahdollisina tydpajoina seuraavia
hyvid kdytintoja:

Monitoimijainen perhevalmennus Raaseporissa

Perhetyd Nurmijérvelld

Linkki-toiminta Lohjalla (nuoriso)

Oppilashuolto Jarvenpadssi

Kriisityon haasteet (esim. Tuusula)

Kelpo-hanke (esim. Kirkkonummi, Lohja)

3. sektorin toiminta (esim. Jarvenpéin setlementti, seurakuntien toiminta, MLL)

Marianna ja Heidi kokoavat mahdollisia tyopajavaihtoehtoja seké tyOstavit alustavaa
aikataulua piiville ja ldhettdvit ryhmén jdsenille sdahkopostitse tietoa asiasta. Seuraavaan
kokoontumiseen mennessi esiteltdvit hyvat kdytdnnot/tyopajat on selvitetty.

— Tyo6pajapdivd kohdennetaan laajasti kuntien henkilostolle; saatekirjeeseen kirjataan
kunnista osallistujiksi moniammatillista edustus.

— Tiedottaminen kuntiin tehdédédn 1. kerran maaliskuussa 2009 kuntatyoryhmékirjeen
vilitykselld. Tarkennettu péivin sisélto toimitetaan kuntiin ja yhteistydtahoille toukokuussa
20009.

— TyOpajapdivin toteutukseen liittyen on seuraavissa kokouksissa pohdittava
dokumentointia ja esittelyn/tyopajan ohjeistusta seki osallistujien sitouttamista pdivan
teemaan ja sen edelleen kehittimiseen kunnassa.

b) Perheiden osallisuuden vahvistaminen moniammatillisessa kasvatuskumppanuudessa

Asia el ole kunnissa toistaiseksi ollut erilliseni asiana késiteltdvian. Todettiin, ettd teoriassa
osallisuuden tulisi olla jatkuvasti toiminnassa, mutta kiytdnnosséd ndin ei kuitenkaan ole.

Todettiin, ettd teema sivuaa ldheisesti koulutuspalautteissa (ks. alla) esiin nousseita asioita.

4. Teemakohtainen koulutus

Johdanto moniammatilliseen kasvatuskumppanuuteen — koulutukset jirjestettiin Keski-
Uudellamaalla 13.1. ja 6.2. sekéd Liansi-Uudellamaalla 14.1. ja 5.2. Kouluttajan toimii
Marjatta Kekkonen (Stakes / Terveyden ja hyvinvoinnin laitos). Lisdksi ruotsinkielinen
koulutus jirjestetidn 12.2., jossa kouluttajan toimii Satu Nerg-Ohman. Koulutuksiin on
ilmoittautunut yhteensi 328 henkiloa.
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Koulutuksissa on keritty osallistujilta palautetta sekd ideoita tydryhmille teeman
jatkotyostdmistd varten. Palautteista tehtiin seuraavanlainen yhteenveto:

1) Kéaytannon kokemusten vaihtoa, kdytdnnon laheisyyttd (24 mainintaa)
(esim. onnistuneet kdytdnnoét, toimintamalleja, eri tahojen yhteistyon haasteet, rajapintojen
tunnistaminen)

2) Kuntakohtainen kehittamistyo
— Kéytidnnon toteutuksen / verkostotyon vahvistaminen (15)
— Eri tahojen vilisen vuorovaikutuksen vahvistaminen, vaitiolovelvollisuuskysymykset (9)
— Aluekohtaiset tapaamiset — tiimityon vahvistaminen (6)

3) Vanhemmat, perheet, lapset ja nuoret mukaan kehittimistyohon (8)

4) Yhteiset koulutukset (9) / Tyodyhteisokoulutus (9)
— Helsingin mallin koulutusprosessi — 8 pv
— Ryhmiity6 tai workshop-tyyppinen koulutus, dialogiluento (5)
— Monitoimijaisen verkostopalaverien kehittiminen (2)

5) Resurssien lisddminen (5)

Palautteiden tarkastelun jilkeen péitettiin, ettd kehittimistyotd jatketaan kuntakohtaisena
kehittdmistyond yhteistyossd Terveyden ja hyvinvoinnin laitoksen asiantuntijoiden kanssa.
Kehittamistoimintaa voidaan toteuttaa raétiloidysti kuntien tarpeiden mukaisesti ja samalla
toteutetaan pilotointimallia.

Samalla ryhmén toiminnalle muodostui uusi tavoite, joka sisédltdd samoja teemoja edellisessd
kokouksessa kirjatun perheiden osallisuuden vahvistaminen moniammatillisessa
kasvatuskumppanuudessa — tavoitteen kanssa.

Ryhmiin jdsenet vievit tiedon kehittdmistyon mahdollisuudesta kuntatydryhmien
kisiteltdviksi ja ilmoittavat Mariannalle mahdollisimman pian osallistumisestaan
moniammatillisen kasvatuskumppanuuden kuntakohtaiseen kehittimiseen.

5. Seuraava kokoontuminen on keskiviikkona 25.3.2009 klo 12 — 16 Jarvenpédssa
(teemaverstaiden yhteinen workshop).

HUOM! Tyoryhmén jasenet paittivit aikataulullisista syistd siirtdd huhtikuun kokouksen
pidettiviksi keskiviikkona 22.4.2009 klo 13 — 15.30 Nurmijérvelld. Tiistain 28.4.2009
kokouspdivamaédra on siis peruttu.

LAPSUUDEN HYVINVOINNIN KEHITTAMISYKSIKKO-HANKE LANSI- JA KESKI-UUDELLAMAALLA 3
UTVECKLINGSENHETEN FOR VALFARD I BARNDOMEN PROJEKT I VASTRA OCH MELLERSTA NYLAND



