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Jalkihuollon tavoitetila

A Laadukasta jalkihuoltoa on tarjolla tasapuolisesti kaikille
sijoitettuna olleille fapsille ja nuorille, rippumatta
sljoituspaikasta ja paikkakunnasta. Jalkinuollon tuki on
jatkuvaa ja riittavaa.

A Jalkihuolto tiedostetaan nuoren seka lastensuojelun
onnistumisen kannalta oleelliseksi vaiheeksl, jakunnat seka

sijaishuollon toimijat varaavat tyohon resursseja sen
mukaisestil.

A Jalkihuoltosuunnitelma, jossa on sopivan kokoisia tavoitteita,
Kirjataan kaikille jo sijaishuollon aikana, jolloin myos
rakennetaan tietoisestl itsenaiseen elamaan tarpeellisia tietoj

ja taitoja jo sijaishuollon aikana.



Jalkihuollon tavoitetila

A Nuori Ja hanen laheisverkkonsa kohdataan arvostavasti ja
voimavaroja etsien: Tarvitaan pitkajanteista kanssakulkemise
taitoa eli tyontekija, johon nuori vol tutustua jo.ennen
jalkthuollon alkamista.

A Olemassa olevat tukimuodot tunnetaan ja niita kaytetaan
laajasti, tilanteeseen soveltaen.

A Nuorille kehitetaan uusia mahdollisuuksia koulutuksen
suorittamiseen ja monimuotoiseen tyotoimintaan



A
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Jalkihuollon haastetta kunnille

1. Jokaisella kunnalla/kaupungilla toisistaan eroavat
|alkihuollon kriteerit, toimintamallit ja’ [ tavat seka siihen

varatut resurssit

-miten jalkihuoltoa voidaan yhtenaistaa yli kuntarajojen
-miten saadaan laki ja kaytanto vastaamaan toisiaan?
-pitaisiko jalkihuolto ohjeistaa lakisaateisesti tarkemmin?

-pitaisiko jalkihuolto selkeasti erottaa omaksi osioksi irti
muusta lastensuojelutyosta, jolloin olisi kaikissa kunnissa
jalkihuollon sosiaalityontekijoita?




> > > I

Jalkihuollon haastetta kunnille

2. Miten toimia oikein koko jalkinuoltoprosessissa?
-sljaishuollon ja jalkihuollon viranomaisyhteistyon  ohjeistus
-miten rakentaa tukiverkostoa nuorelle

-koulutusta jalkinuollon jarjestamisesta sosiaalityontekijoille

3. Erilaisten tuettujen asumismuotojen resurssoiminen useimmille
paikkakunnille

-asuntolatyyppista tuettua itsenaistymisasumista kaivataan
-palveluohjaajia/asumisohjaajia pitaisi rekrytoida kuntiin ( nyt liikaa
hankkeiden varassa)

-tukiperheita/tukinenkiloita puuttuu



A

Jalkihuollon haastetta kunnille

4. Miten tenda jalkinuoltosuunnitelma nuoren nakoiseksi, johon han
Voisi sitoutua’?

-Jalkinuoltosuunnitelma realistiseksi
-tiedonsiirto sijaishuollon kanssa saumattomaksi

-pitaisi olla joustava jalkihuollonsuunnitelma eli ' kaikkea ei tarvitse nuoren

hallita jJa suunnitelma voi muuttua

5. Millainen rooli on nuoren perheella/tarkeilla inmisilla/
vertaisrynmilla jalkinuollon onnistumisessa

ki nka.hyvin sosiaality®°nteki| @
niita hyodyntaa

6. Miten sosiaalityontekija/jalkinuollontyontekijat pystyvat tukemaan
koulutusasioissa, koska ne ovat vieraita?

moniammatillisen verkostotydn tekeminen avainsanana
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Jalkihuollon haastetta kunnille

A 7. Mitatarjota jalkinuoltonuorille, jotka eivat kykene koulunkayntiin
tai'tyoelamaan?
- mista laytyvat inhimilliset/fyysiset resurssit heidan tukemiseensa

A 8. Miten taata nuorelle pysyvia ihmissuhteita sosiaalityon nykvisessa
hektisessa iimapiirissa?




A

Jalkinuollontnaasteita sijaishuollolle

1. Miten kehitetaan sijaishuollon aikaisia jalkihuoltoon littyvia nuorta

aktiivol viia, Imtsen®ist@davi @ ja siIto

miten siirretaan kaytannon arkeen. nuoren
osaamisen/itsenaisyyden/vastuunottamisen kartoitus ja sita kautta
heit kol mpien ol enkkieno kehitt?@min

kuka/ketka sen sijaishuollossa tekee?
missa vaiheessa sijoitusta tulisi-alkaa?

mi ten volidaan madal taa ni
mit® vaano asetel maa? el
nuoren osoittaman vastuullisuuden lisdantyessa?

vel vaihe
vol daan

2. Miten saadaan sijaishuollon aikana nuori sitoutumaan

suunnitelmalliseen siirtymiseen pois sijaishuollosta?

miten nuori ymmartaa sijaishuollon merkityksen omalle elamaélleen eli mité
hydtya mulle tasta on?

miten saadaan nuoren itseluottamus/luottamus ihmisiin ja tulevaisuuteen
kohoamaan sijaishuollon aikana

milla keinoilla nuori kokee jalkihuoltosuunnitelman omaksi jutukseen?



