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PM
UTVECKLINGSENHETEN FÖR VÄLFÄRD I BARNDOMEN I VÄSTRA
OCH MELLERSTA NYLAND – STYRGRUPPENS MÖTE

Tid: Måndag 25.8.2008 kl. 12.30- 15.30
Plats:  Huvudhälsostationen i Hyvinge, B-byggnaden / mötesrum

Sandelininkatu 1, 05800 Hyvinge

Närvarande:
Laiho Olli Nurmijärvi ordförande
Backman Ulla Karis
Heino Petteri Socialkompetens
Karvonen Tuija Mäntsälä
Kauppinen Eeva Hyvinge
Kokko Marianna ARVO-projektet
Kuusimurto Merja Lojo
Leino Heli Kervo
Palva-aho Kirsi Vichtis ersättare
Vuorinen Maarit  Pojo
Gerdt Heidi ARVO-projektet sekreterare

Frånvarande
Gustafsson Kirsi Vichtis
Lundqvist Veronica Kyrkslätt
Mattila Marketta Tusby
Ostrow Janna Sjundeå
Pekkarinen-Keto Sirkku Kyrkslätt viceordförande
Ruuskanen Katja Ingå
Varis Mirja Träskända

Ärenden:

1. Öppnande av mötet

Ordförande Olli Laiho öppnade möte.

2. Reflektioner gällande självutvärdering

Utvecklingschef Petteri Heino presenterade ett sammandrag av styrgruppens
föregående självutvärdering (bilaga 1).
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Sammandraget kommenterades enligt följande:

Reflektionen motsvarar långt det som framkommit i utvecklingsgruppernas
arbete när de utformat sina mål.
Av projektet borde framgå klart vilken nytta den har för basarbetarna i
kommunerna. Utmaningen är hur ARVO-projektet ska göras synligt på
fältet eftersom basarbetaren inte är intresserad av förvaltningsnivån – endast
egen erfarenhet konkretiserar.  Heidi Gerdt utarbetar en diaserie till
följande brev till kommunarbetsgrupperna för att utnyttjas i kommunerna
när projektet presenteras för de anställda.

3. Utvecklingsgruppernas hälsningar
Utvecklingsgruppen för utredning av verksamhetsförutsättningar för den
permanenta utvecklingsenheten

- Marianna Kokko kom med färska hälsningar från mötet 25.8.2008.
Hon berättade speciellt om beredningen av den gemensamma
projektansökan för södra Finland, i vilket också ARVO ingår.
Närmare information om mötet på projektsidan
Utvecklingsgruppen för utredning av verksamhetsförutsättningar för
den permanenta utvecklingsenheten  PM 25.8.2008

Utvecklingsgruppen för psykosocial service för barn och unga
Utvecklingsgruppen för delaktighet och partnerskap i fostran.

 utvecklingsgrupperna ska precisera sina mål och spjälka dem i tillräckligt
små delar. T.ex. om elevvården väljs som ett utvecklingsobjekt ska noggrant
övervägas vilket delområde inom elevvården som utvecklas.

 utbildarutbildningarna förutsätter ett starkt engagemang av kommunen; att
ordna utbildningar kräver tid och resurser.

4. Hur projektet framskrider enligt responsen från utbildningsdagen 13.8.
A. Att klargöra mål

Bilaga 2: Schema över hur målen preciserats
Bilaga 3: Precisering av gruppens basuppgift (hamburgarmodell)

B. Projektets stöd till organiseringen inom kommunerna
Projektarbetarna effektiverar sina besök i
kommunarbetsgrupperna. Kommunerna kan aktivt bjuda
projektarbetarna till kommunbesök och projektarbetarna å sin sida
kan se till att kommunerna är likvärdiga ifråga om information
gällande projektet.
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Bilaga 4: Nätverket av utvecklingsenheter inom välfärd i
barndomen i västra och mellersta Nyland

C. Effektivering av information – arbete i små grupper
Styrgruppen funderade på olika metoder för att effektivera
informationen. Heidi Gerdt sammanställer grupparbetenas resultat
till följande brev till kommunarbetsgrupperna.

D. Produktion av material för kommunernas användning
ARVO-projektet fungerar som en förmedlare av material,
projektets resurser räcker inte till att producera material. Via
projektet har hittills förmedlats följande material:

1) Rapport över främjande av hälsa och välfärd i
grundskolorna (brevet till kommunarbetsgrupperna
11.8.2008) samt

2) Modell för regional plan för välfärd för barn och unga –
Socialkompetens (septemberbrevet till
kommunarbetsgrupperna)

E. Förmedling av god praxis – överenskommelse om fortsatt arbete
Styrgruppen diskuterade hur god praxis ska förmedlas inom
ARVO-projektet. Som en möjlighet nämndes att fördelningen av
god praxis kunde betraktas utgående ifrån teman för
utvecklingsgruppen för delaktighet och partnerskap i fostran.
Behandlingen av förmedling av god praxis inom ARVO-projektet
fortsätter vid styrgruppens följande möte.

5. Aktuellt inom utbildningsplanen
Heidi Gerdt presenterade utbildningsgrenen I i ARVO-projektets utbildningsplan.
Styrgruppen gjorde inga ändringar, utbildningsprocesserna förverkligas planenligt.

6. Projektets mellanrapport – riktning och mål
ARVO-projektet producerar ingen mellanrapport, istället information om projektet
och dess skeden till mellanseminariet.

7. Övriga ärenden
Marianna Kokko påminde om att resekostnaderna och serveringsutgifterna skall
meddelas ARVO-projektet.
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Heidi Gerdt
specialplanerare

Bilagor

1) Sammandrag över självutvärdering
2) Schema om hur målen preciserats
3) Precisering av gruppens basuppgift
4) Nätverket av utvecklingsenheter för välfärd i barndomen i västra och mellersta Nyland

Distribution
Styrgruppens medlemmar
För kännedom till styrgruppens ersättare


