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PROJEKTET FOR UTVECKLINGSENHETEN FOR VALFARD I
BARNDOMEN I VASTRA OCH MELLERSA NYLAND - STYRGRUPPENS

MOTE

Tid: Mandag 15.12.2008 kl. 12.00 - 15.30
samt lunch kl. 12 - 13

Plats: Ravintola Caliente
Asemanaukio 2, 04200 Kervo

Nirvarannde:

Laiho Olli Nurmijérvi

Heino Petteri Socialkompetens

Karvonen Tuija Maintsala

Kauppinen Eeva Hyvinge

Kokko Marianna ARVO-projektet

Kuusimurto Merja Lojo

Leino Heli Kervo

Ostrow Janna Sjunded

Taija Polkki Traskinda

Gerdt Heidi ARVO-projektet

Franvarande:

Pekkarinen-Keto Sirkku
Gustafsson Kirsi
Lundqvist Veronica
Mattila Marketta
Ruuskanen Katja
Wikstrom Marta

Arenden:

Lapsuuden

arvokas arki
ARVO

Kyrkslatt
Vichtis
Kyrkslatt
Tusby
Inga

Ekendis /representerar Raseborg

1. Oppnande av motet

ordforande

sekreterare

vice ordforande

Ordforande Olli Laiho 6ppnade métet och 6nskade alla vialkomna.

2. Aktuellt inom utvecklingsverksamheten

® Bildning av nitverk inom vilfird i barndomen i vistra och mellersta Nyland

Marianna Kokko presenterade nitverksplanen for de olika teman samt kommunernas

meddelanden om deltagande i verksamheten som bildar nitverk (se bilaga 1).
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Ledningsgruppens beslut (12.12.2008) om startande av foljande nétverk for utvecklingsarbetet
presenterades for styrgruppen::
¢ Stirkande av forebyggande arbete inom basservice enligt barnskyddslagens krav
e Utvecklande av 6ppna verksamhetsmodeller / modeller med lag trioskeln
e Stirkande av idén om mangprofessionellt partnerskap

Promemorian for ledningsgruppens mote 12.12.2008 1 sin helhet:
http://www.sosiaalitaito.fi/sidosryvhma_arvo toimijaverkosto.asp

® Precisering av utvecklingsgruppernas roll inom utvecklingsarbetet som bildar
nitverk

Utvecklingsgruppernas roll 1 utvecklingsarbetet som bildar nitverk har diskuterats vid
utvecklingsgruppernas tidigare méten. Styrgruppen fick en presentation om
utvecklingsgruppernas kommentarer om sin roll och uppgift i fortsédttningen.

Kommunerna har ocksa kommenterat ARVO-projektets organisering sa att en organisation pa
flera nivaer dr for anstringande for kommunernas personalresurser.

Ledningsgruppens beslut om att koncentrera utvecklingsarbetet presenterades for styrgruppen:

Enligt ledningsgruppen har de innehallsliga utvecklingsgrupperna som fungerat ar 2008
har arbetat effektivt och producerat goda utbildningsinnehall samt prioriterat de
utvecklingsteman som utvecklingsarbetet inom ARVO-projektet baserar sig pa i
fortsittningen. Utvecklingsgruppernas arbete har varit viktigt och viardefullt for att fora
utvecklingsverksamheten vidare.

Med beaktande av det ovan nimnda ska utvecklingsarbetet intensifieras under 2009 sa att
de olika teman kan utvecklas konkret sa effektivt som maojligt. Genom ledningsgruppens
beslut forenas de innehallsliga néitverken med utvecklingsgrupperna. Motesdagarna for de
innehallsliga utvecklingsgrupperna (utvecklingsgruppen for stirkande av strukturer éver
sektorgrinserna, utvecklingsgruppen for psykosocial service for barn och unga och
utvecklingsgruppen for delaktighet och partnerskap i fostran) utnyttjas som
motestidpunkter for de motsvarande néitverken som kommer att startas.

Kommunerna informeras nirmare om startandet av temavisa nitverk.

Fortsittningen av den svensksprakiga utvecklingsgruppens verksamhet ir innu under
utredning. Alternativet &r att integrera det svenska spraket starkt i de kommande nitverken. Den
svensksprakiga utvecklingsgruppen (12.2.2009) och ledningsgruppen (11.2.2009) ger sina
asikter i drendet varefter drendet avgors.
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® Precisering av styrgruppens roll i organisationen som indras

Ledningsgruppen preciserade ocksa styrgruppens roll i ARVO-projektets organisation som
genomgar dndringar enligt foljande:

® Styrgruppen ansvarar for planering och koordinering av utbildning: utbildningarna ska
planeras sa att innehallet motsvarar nitverken.

® Styrgruppen svarar for att barnens, ungas och barnfamiljernas delaktighet forverkligas
i den innehallsliga utvecklingsverksamheten.

Styrgruppen preciserade drendet vidare enligt foljande:

1. ARVO: koordinering av utbildningar och innehall

a) Koordinering av utbildningar i férhallande till ARVOs innehall

b) “Paraplyviktare”—> dialogen gillande utvecklande av innehall

¢) Uppfdljning av hur barnens, ungas och barnfamiljernas delaktighet forverkligas

2. LAPSEN AANTI: koordinering av kompetens och sakkunskap
a) Planering av regional utbildningsorganisation
b) Framtagande av utbildningsbehov

® Inledande av innehallslig utbildning

Heidi Gerdt presenterade kommunernas deltagande i de innehallsliga utbildningarna som startar
varen 2009. Pa basis av presentationen konstaterades att utbildningarna motsvarar vil innehallet
i de nitverk som kommer att startas.

® LAPSEN AANI (barnets rost) i viistra och mellersta Nyland — frimjande av
vilfird och delaktighet bland barn, unga och barnfamiljer — projektplan for ar
2009-2013

Marianna Kokko presenterade kort projekthelheten for LAPSEN AANI (Barnets rost) i sodra
Finland samt projektplanen for LAPSEN AANI (Barnets rost) 1 véstra och mellersta Nyland (se
uppdaterad plan / bilaga 2).

Social- och hilsovardscheferna/grundtrygghetscheferna och bildningscheferna i vistra och
mellersta Nyland skickas ett brev om preliminért deltagande i1 projektet Barnets rost. Svar
onskas senast 19.12.2008. Den ansvariga nimndens beslut om deltagande ska limnas senast
15.2.20009.

Ansokan gillande projektet LAPSEN AANI (Barnets rost) limnas till social- och
hélsovardsministeriet vecka 51. Ministeriets finansieringsbeslut vintas 28.2.2009.

LAPSUUDEN HYVINVOINNIN KEHITTAMISYKSIKKO-HANKE LANSI- JA KESKI-UUDELLAMAALLA 3
UTVECKLINGSENHETEN FOR VALFARD I BARNDOMEN PROJEKT I VASTRA OCH MELLERSTA NYLAND



Lapsuuden
J arvokas arki

ARVO

3. Precisering av verksamhesplan

Styrgruppen preciserade ARV O-projektets verksamhetsplan och 6nskade att verksamhetsplanen
uppdateras snabbt och publiceras pa projektets webbplats, under:
http://www.sosiaalitaito.fi/sidosryhma_arvo_esittely.asp

4. Precisering av definition av basservice

Styrgruppen preciserade definitionen av basservice enligt féljande:
o Basservice granskas utgaende ifran livscykelmetoden genom att lyfta fram tre
hornstenar: radgivningsverksamhets, smabarnsfostran och grundldggande undervisning
o) Ovrig service som omfattas av definitionen finns runt de tre hornstenarna, bl.a.
familjeradgivning, ungdomsradgivning, barnskydd osv.

Basservicecirkeln presenteras foljande gang vid styrgruppens mote 10.2.20009.

5. Ifyllande av sjilvutviirderingsblankett

Styrgruppens medlemmar fyllde i sjdlvutvirderingsblanketten.

6. Ovriga drenden
Styrguppen samlas till foljande mote 10.2.2009 k1. 12.30 — 15.30 i Sjundea.

Styrgruppen beslot om extra moten pa varen 2009 enligt foljande:
o 9.3.2009 kl. 12.30 — 15.30 / Vichtis
o 18.5.2009 kl. 9.30 — 12.00 / Hyvinge

Bilaga 1) Kommunernas anmélningar till utvecklingsarbetet som bildar nétverk
Bilaga 2) Planen for projektet LAPSEN AANI (barnets rost) 1 véstra och mellersta Nyland

Distribution

Styrgruppens medlemmar

Styrgruppens ersittare for kiinnedom

Projektets webbplats
http://www.sosiaalitaito.fi/sidosryhma_arvo_toimijaverkosto.asp
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