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PM 
 

PROJEKTET UTVECKLINGSENHETEN FÖR VÄLFÄRD I BARNDOMEN I 
VÄSTRA OCH MELLERSTA NYLAND – UTVECKLINGSGRUPPEN FÖR 
STÄRKANDE AV STRUKTURER ÖVER SEKTORGRÄNSERNA 
 
Tid: Måndag 10.11.2008 kl. 9 – 11.15                          

presentation av Pajuniityn perhekeskus 11.15 – 11.45 

 
Plats:  Pajuniityn perhekeskus 
 Mötesrum, 2 vån. 
 Huhdanpaju 12, 03100 Nummela  
 
Närvarande: 
Tiina Liimatainen, planerare/utvecklande av service för 0-21-åringar,  
bildningsväsendet, Hyvinge    ordförande 
Heidi Gerdt, specialplanerare, ARVO-projektet 
Kirsi-Marja Jekkonen-Cavenius, chef för hälsorådgivning, Nurmijärvi 
Kirsti Lehikoinen, förman inom dagvård, Vichtis   sekreterare 
Leena Rauhala, avdelningsskötare inom hälsorådgivning, Träskända 
Markus Runtti, chef för stödenheten för fostran och undervisning, Sjundeå 
Erja Sihlman, dagvårdschef, Mäntsälä 
Päivi Valtonen, chef för idrottsväsendet, Kervo     
Theresa Vihlman, ledande socialarbetare, Karis / representerar Raseborg 
Marianna Kokko, projektkoordinator, ARVO-projektet   
 
Frånvarande: 
Iiris Heikkilä, projektkoordinator, Tusby 
Juha Lemberg, undervisningschef, Lojo 
Seppo Savikuja, chef för ungdomsväsendet, Kyrkslätt 
 
Ärenden 
 

1. Öppnande av mötet  
Tiina Liimatainen öppnade mötet och konstaterade att föredragningslistan ändras 
ifråga om kommunpresentationen, eftersom Iiris Heikkilä, som skulle presentera 
Perhelinkki i Tusby, inte kunde delta i mötet. Kirsti Lehikoinen lovade presentera 
strukturen och utvecklingsplanen gällande mångprofessionellt samarbete och elevvård 
i Vichtis. 

 
2. Reflektioner gällande självutvärdering 

Marianna presenterade självutvärderingen från föregående möte. Resultaten som 
bilaga. 

Diskussionen inom gruppen ansågs viktig, liksom dialogen med annat 
utvecklingsarbete inom kommunen.   
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Uttrycktes oro för om kommunerna ger tillräckligt till projektet, när det 
pågår så mycket i kommunerna.  
Uttryckets också tankar om hur projektet skulle kunna betjäna 
kommunerna bäst. Arvo-projektet borde stöda arbetet i kommunerna.   
 
Arbetsfördelningen mellan kommungrupperna och Arvo-grupperna. 
Kommunerna borde ha en aktiv roll. 
Utvecklingsarbetet förutsätter gott ledarskap, öppen diskussion i 
kommunarbetsgruppen om hur kommunerna kan resursera 
utvecklingsarbetet så att det är en del av basarbetet.  
Dialogen mellan grupperna viktig. 
Kommunernas engagemang och en omfattande skara av aktörer från 
olika verksamhetsområden i kommunerna.   

  
3. Aktuellt inom ARVO-projektets utvecklingsverksamhet 

- Materialet som bilaga 
• Bildning av nätverk inom välfärd i barndomen i västra och mellersta Nyland 

Bildning av nätverk mellan kommunerna:  
Vilken grupp varje kommun deltar i? 
Nätverksgruppen förutsätter en dag per månad. Varje 
kommun ska meddela vilka teman den vill delta i. 
Nätverken börjar fungera från och med 1.1.2009. 
Kommunen ska meddela om sina behov och vilken grupp 
kommunen anmäler sig till före slutet av november. 
Projektet söker fortsatt finansiering som skulle göra det 
möjligt för dessa grupper att fortsätta.    
Utbildningar kan väljas också utöver den grupp som 
kommunen förbinder sig till. 

 
Kommungruppen ska avgöra före slutet av november, vilken 
nätverksgrupp eller grupper kommunen förbinder sig till. 
Projektarbetarna kan delta i kommunernas möten. Kommunbrevets 
innehåll kan specificeras per telefon.   

• Innehållsligt utbildningsutbud, utbildningsschema 
Kommunerna har informerats om huvudutbildningslinjerna genom 
kommunbrevet. 
Kommunen ska svara före slutet av november vilka utbildningar 
kommunen önskar delta i.   
Utbildning för krisutbildare, utbildarpar utbildas 
Utbildning för gruppledare, kompetens som gruppledare 
Utbildning gällande för- och nackdelar med sekretess 

• Till utbildare har kallats Sami Mahkonen 
• Heidi förmedlar förhandsfrågor till utbildaren 
• Klientens delaktighet ska beaktas i utbildningen 
• Ansågs viktigt med en handbok om frågor gällande sekretess. 
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• Utvecklande av klientdatasystem,www.tikesos.fi – objekt för 
fortsatt arbete 

• Målet är att utbilda 950 personer på området 
• Förhandsfrågorna organiseras genom kommungrupperna, den 

här arbetsgruppen behandlar frågorna ännu före de ges till 
utbildaren.  

 
• Ledningsgruppens hälsningar 

Ledningsgruppen har sammanställt centrala teman hos 
utvecklingsgrupperna.  . 
Ledningsgruppen förutsätter en dialog mellan 
utvecklingsgrupperna. 
Utvecklingsgruppernas workshop 25.3 kl. 12.00-16.00 
Heidi och Marianna svarar för informationen mellan de 
olika grupperna. 
Marianna presenterade hur ARVO-projektet utnyttjar 
kommunerna (presentationen som bilaga).   

• Projektets webbplats uppdateras 
Webbplatsen: Sosiaalitaito—hankkeet – 
sidosryhmähankkeet -lapsuuden arvokas arki 
På webbplatsen finns PM från möten, informationsblad, 
brev till kommunarbetsgrupperna, kalender (nationella 
evenemang, ARVO-projektets egna evenemang, infopaket 
om utbildningar, kommunpresentationer, 
utbildningsdagarnas material.   
 

4. Regionalt mångprofessionellt samarbete och elevvård i Vichtis: Kirsti Lehikoinens 
presentation och diskussion 

- Presentationsmaterialet som bilaga 
Ärendet diskuterades enligt följande: 
Frågor om samarbetet mellan barnrådgivning och småbarnsfostran; i 
Vichtis har barnrådgivningarna byggts i samband med daghemmen 
under de senaste åren med goda erfarenheter.  
Också Vichtis beslut att bygga tämligen stora daghem och enhetsskolor 
t.o.m. i samma byggnad väckte frågor.  
Stort kan vara litet ur barnets synvinkel om man lyckas med planeringen 
av verksamhetens innehåll.    

 
5. Idékartan gällande utvecklande av strukturer inom mångprofessionellt samarbete och 

elevvård som gruppens arbetsredskap 
Gruppen diskuterade hur den mångprofessionella samarbetskartan 
kompletteras.  
Styrgruppen ska diskutera, vilka serviceformer som saknas och hur de 
saknade delarna tilläggs.   

 
6. Utvecklingsgruppens mål 2:  

Stärkande av det förebyggande arbetet inom basservice som barnskyddet förutsätter  
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– metoder för att nå målet 
  Hur det förebyggande arbetet förstärks i kommunerna. 

Temat behandlas vid följande mötet, material som bilaga. Önskemålet är 
att alla förbereder och funderar på temat på förhand. 

 
7. Övriga ärenden 

Presentation av Perhelinkki i Tusby i december  
Varpu-projektet i Nurmijärvi våren 2009 
Mötet i december i Ekenäs 
Till mellanseminariet har anmälts 60 personer 

 
8. Presentation av Pajuniityn perhekeskus 

– kl. 11.15 – 11.45 
 
 
 
Bilagor 1) Sammanställning av självutvärdering 
 2) Aktuellt inom ARVO 
 3) Presentation av det mångprofessionella samarbetet och elevvården i Vichtis 
 4) Material som samlats från Sosiaaliportti för följande möte 
 
 
 
Distribution:  Utvecklingsgruppens medlemmar 

Utvecklingsgruppens ersättare för kännedom 
Projektets webbplats 

 
 

 
  
      
 
 
 
 
 
 
 
 
 


