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PM 

PROJEKTET UTVECKLINGSENHET FÖR VÄLFÄRD I BARNDOMEN 
I VÄSTRA OCH MELLERSTA NYLAND – STYRGRUPPENS MÖTE 
 
Tid: Tisdag 10.2.2009 kl. 12.30 – 15.30       

Plats:  Kommungården i Sjundeå 
 Parkstigen 1, Sjundeå  
  
Närvarande:      
Laiho Olli  Nurmijärvi    ordförande   
Gustafsson Kirsi Vichtis 
Heino Petteri  Socialkompetens 
Kauppinen Eeva Hyvinge 
Kokko Marianna ARVO-projektet 
Kuusimurto Merja Lojo 
Ostrow Janna  Sjundeå 
Wikström Märta Raseborg   
Gerdt Heidi  ARVO-projektet  sekreterare  
                                                                      

Frånvarande: 
Pekkarinen-Keto Sirkku  Kyrkslätt    vice ordförande 
Karvonen Tuija  Mäntsälä 
Leino Heli  Kervo 
Lundqvist Veronica Kyrkslätt 
Ruuskanen Katja Ingå 
Pölkki Taija  Träskända 

 
Ärenden:  
 

1. Öppnande av mötet och godkännande av promemoria för föregående möte 
Ordförande Olli Laiho öppnade mötet. Promemorian för föregående möte genomgicks och 
godkändes.   
 
2. Reflektioner gällande självutvärdering 
Se bilaga 1) Reflektioner gällande självutvärdering 
 
Självutvärderingen kommenterades enligt följande: 

• I samband med stora utbildningar ska informeras om projektet samt om hur 
utvecklingsarbetet framskrider, eftersom delaktighet är bästa vägen till engagemang. I 
kommunerna saknas ofta stora forum för information om ärenden.   

• Det är en utmaning att förstärka delaktigheten. Hur få med flera synvinklar och vad 
innebär det konkret? 

• Vilket tilläggsvärde medför utveckling förutom utbildningar? Hur kan vi synliggöra 
arbetsgruppernas arbete? 
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• Kontakten mellan temaverkstädernas medlemmar och kommunarbetsgrupperna ska 
säkras.   

 
 

3. Koordinering av utbildningar 
 

• Utbildningar i ledarskap 
Ifråga om ledarutbildningarna har det varit svårt att få de anmälda att hålla fast vid 
processutbildningsdagarna. Konstaterades att utbildningarna som ordnas 21.4.2009 och 
7.9.2009 (utbildare: Kirsimarja Blomqvist /professor, KTT, Lappeenrannan teknillinen 
yliopisto) riktas också till förmän. Till kommunerna skickas på nytt ett utbildningsanbud i 
samband med kommunarbetsgruppen.   
 
Inbjudan till utbildning ska förses med en mera ”lockande” rubrik och en kort 
sammanfattning om dagens innehåll.   
 
• Föreläsningar om sekretessplikten 
Det har kommit få förhandsfrågor som underlag för Sami Mahkonens föreläsningar. 
Projektet påminner dem som anmält sig till utbildningen om att skicka frågor direkt till 
utbildaren.   
 
Anmärkning efter mötet: Utbildare Sami Mahkonen konstaterade att han inte behöver 
tilläggsfrågor, eftersom han redan har tillräckligt med material som grund för sina 
föreläsningar.   

 
• Innehållsmässiga utbildningar 
Största delen av de innehållsmässiga utbildningarna har inletts under januari-februari. 
Föreläsningarna gällande sekretessplikt startar i mars 2009. 
 
Behovet av HUPU- och VAVU-utbildning ska kartläggas. 

 
4. Aktuellt inom utvecklingsverksamheten 
 

•••• Temaarbetsgruppernas arbete 
Temaarbetsgruppernas arbete och utvecklingsåtgärderna enligt styrgruppens beslut 
förverkligas under resten av projekttiden: 
 
I. Förebyggande barnskydd inom basservice – temaverkstad 
 
� Processering av kommun- och regionvisa välfärdsplaner gällande barn och unga           
→ Samlande av information om planeringsskeden i kommunerna samt om behov av stöd 
(informationen samlas av Socialkompetens fram till 4/2009). 
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→ För förmän ordnas ett forum för regionalt informationsutbyte under ledning av en 
sakkunnig i september 2009; i västra Nyland deltar Kyrkslätt, Lojo, Raseborg, Sjundeå 
och Vichtis, i mellersta Nyland Kervo, Nurmijärvi och Tusby. 
→ Planens verkställighet och utvärdering som teman.  

 
II. Utvecklande av öppna verksamhetsmodeller / modeller med låg tröskel - 

temaverkstad 
 
� Samlande av information om befintliga verksamhetsmodeller och utvecklingsbehov 

i deltagarkommunerna 
 → I samarbete med Diakonia – ammattikorkeakoulu 
 
� Information om olika verksamhetsmodeller med låg tröskel 
 → Besök/presentationer av verksamhetsmodeller i kommuner i samband med möten. 
 

III. Stärkande av idén om mångprofessionellt fostringsgemenskap - temaverkstad 
 

� Distribution av god praktig inom mångprofessionell fostringsgemenskap 
→ Evenemanget God praktik i mångprofessionell fostringsgemenskap (1.9.2009 i 
träskända): Temaverkstäder om konkreta sätt att förverkliga mångprofessionellt 
fostringsgemenskap med sakkunniga föreläsare.   

 
� Utvecklingsarbetet i kommunerna 

 → I samarbete med sakkunniga från Institutet för hälsa och välfärd. 
 → Skräddarsys enligt kommunernas behov (t.ex. processutbildning) och förverkligas 
som pilotverksamhet. 
 

Styrgruppen kommenterade utvecklingsåtgärderna under resten av projekttiden enligt 
följande: 

- Det är väsentligt med dialog. Det är viktigt att försöka nå andra för att kunna 
variera sin egen verksamhet.   

 
•••• Utvecklingsgruppens för svenskspråkig verksamhet hälsningar 
Marianna Kokko förmedlade utvecklingsgruppens för svenskspråkig verksamhet hälsningar 
från gruppens föregåeden möte, som behandlade speciellt gruppens fortsatta verksamhet. 
Vid gruppens möte togs fram följande:   

 
o Den svenskspråkiga verksamhetens resurser borde vara fastare förbunden med 

utvecklingsarbetets mål och åtgärder. I början av projektet hade gruppen en annan 
betydelse än i detta skede.   

o För tillfället är det viktigast att svenskspråkig representation garanteras i 
kommunarbetsgrupperna. 

o Projektarbetarna informeras om svenskspråkiga utbildningar och projektarbetarna 
koordinerar utbudet på projektets webbplats. På webbplatsen publiceras också annat 
svenskspråkigt materia i anslutning till utvecklingsarbetet.   



  
 

LAPSUUDEN HYVINVOINNIN KEHITTÄMISYKSIKKÖ - HANKE LÄNSI- JA KESKI-UUDELLAMAALLA 2007 - 2009 

  UTVECKLINGSENHETEN FÖR VÄLFÄRD I BARNDOMEN PROJEKT I VÄSTRA OCH MELLERSTA NYLAND 2007 -2009 

 
 

4

o Arbetsgruppen har ett uppföljningsmöte om ovan nämnda ärenden 12.5.2009. 
 
 

Utvecklingsarbetet under åren 2007 – 2009 
 

• Mål och åtgärder för resten av projekttiden 
       Se bilaga 3) Utvecklingsarbetet under åren 2007 – 2009 (uppdaterad version) 

 
• Styrgruppens roll i uppföljningen av hur barns, ungas och barnfamiljernas 

delaktighet förverkligas inom den innehållsmässiga utvecklingsverksamheten   
Ärendet dryftas i workshops vid följande möten.  

 
5. Övriga ärenden 
 

• Presentation av basserviceschema 
Se bilaga 2) Definiering av basservice inom Arvo-projektet 
 
• Aktuell översikt gällande utvecklingsprogrammet LAPSEN ÄÄNI 
Social- och hälsovårdsministeriets finansieringsbeslut inväntas i optimistisk anda före slutet 
av februari 2009. 
 
De kommunala nämndernas beslut gällande LAPSEN ÄÄNI -utvecklingsnätverket i västra 
och mellersta Nyland och piloterna ska skickas så fort som möjligt till Marianna Kokko: 
marianna.kokko@sosiaalitaito.fi. 
 
• Följande möte 
Styrgruppen samlas följande gång 9.3.2009 kl. 12.30 – 15.30 i Hyvinge 
 

     
 
 
Heidi Gerdt 
specialplanerare 
 
Bilagor 

1) Självutvärderingsteman 
2) Definiering av basservice inom ARVO-projektet (uppdaterad version) 
3) Utvecklingsarbetet under åren 2007 - 2009 
 

Distribution  
      Styrgruppens medlemmar 
      Styrgruppens ersättare för kännedom 
      Projektets webbplats: 
      http://www.sosiaalitaito.fi/sidosryhma_arvo_toimijaverkosto                       


