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Sosiaalialan kehittamishankkeen 2004-2007 Etela-Suomen alueen johtoryhma 3/2004

Osallistujat
Varsinaiset jasenet

(X) Salminen Jukka, sosiaali- ja terveysjohtaja, pj,
Jarvenpaa
() Aarva Kim, sosiaalikeskuksen johtaja, Helsinki

() Luukkonen Aino-Maija, perusturvajohtaja, Lohja

() Lindroos Auli, sosiaalijohtaja, Pohja

( ) Remes Marja-Leena, perhe- ja sosiaalipalvelujen

johtaja, Espoo, varapj

(X) Liimatainen Ville, aluejohtaja, Vantaa

() Tikkanen Ulla, sosiaali- ja terveysjohtaja,
Kauniainen

(X) Haapola Leena, koulutusohjelmavastaava,
Lahden AMK

() Rauhala Pirkko-Liisa, yliopiston lehtori,

HY /yhteiskuntapolitiikan laitos

() Ojala Mikko, professori, Helsingin yliopisto
(X) Matikka Leena, tutkimusjohtaja,
Kehitysvammaliitto

(X) Kirmanen Leena, lddaninsosiaalitarkastaja,
Eteld-Suomen ldadninhallitus

() Mononen Kirsi, hallintojohtaja, Uudenmaan
liitto

( )Nyholm Per-Stefan, edunvalvontapaallikko,
[td-Uudenmaan liitto

() Simola Jaana, erityisasiantuntija,
Péijat-Hameen liitto

(X) Andersson Maria, sosiaalityon johtaja, Porvoo
(X) Laapio-Knuutila Heli, perusturvajoht., Hartola
() Kajaste Risto, sosiaalipdillikko, Lahti

() Pagvalin Rolf, kaupunginjohtaja, Kerava

() Alanko Urpo, apulaiskaupunginjoht., Vantaa
(X) Huldén Seppo, kunnanjohtaja, Kérkola

() Jaakkola Heikki, kunnanjohtaja, Padasjoki

Merikallio Jussi, Lohja

Varajisenet

Herola Mervi, palvelualuepaallikko,
Nurmijarvi

Bergman Eija, kehittdmispadllikko, Hki
Pajunen Eija-Riitta, perusturvajohtaja, Vihti
Sannholm Gdran, sosiaalijohtaja, Hanko
Tossavainen Titta, pdivdhoitopalvelujen
johtaja, Espoo

Siikander Satu, kehittimispéill., Vantaa
Kaikkonen Taru, sosiaalipalvelupaallikko,
Kauniainen

Rinta Ejja, koulutusalajohtaja,

Laurea AMK

Satka Mirja, professori,

HY /yhteiskuntapolitiikan laitos

Hytonen Juhani, professori, Helsingin yliop.
Tourunen Jouni, tutkimussihteerti,
Jarvenpiin sosiaalisairaala
Hynninen-Joensivu Eija, ylitarkastaja,
Eteld-Suomen ldadninhallitus

Joutsenlahti Juhani, tutkija, Uudenmaan
liitto

Tikkanen Ilmi, kehittamispaallikko,
[td-Uudenmaan liitto

Hertsi Juha, aluekehityspaallikko,
Péijat-Hameen liitto

Bjorkas Ann-Louise, sektoripiéll., Loviisa
Nykénen Péivi, perusturvajoht., Sysmé
Forsberg Mika, sosiaalijohtaja, Asikkala

Nousiainen Kirsi, Pddkaupunkiseudun sosiaalialan osaamiskeskus

Veistild Minna, Verso
Salmi Merja, Sosiaalitaito Oy
Riukka Marja, Sosiaalitaito Oy



Aika: 30.9.2004 klo 10.00-12.00
Paikka: Verso, Raatihuoneenkatu 5, Porvoo

1. Tyokokouksen avaus

Puheenjohtaja Jukka Salminen avasi kokouksen ja toivotti osallistujat tervetulleiksi Eteld-Suomen
aluejohtoryhmin kolmanteen kokoukseen.

2. Alueellisen johtoryhman vuoden 2004 (26.500 €) toimintamaararahan kayttosuunnitelma

Eteld-Suomen alueellisen johtoryhmén toimintaméararahan kayttésuunnitelma hyviksyttiin 3.9.2004
pidetyssd kokouksessa jaetun ehdotuksen mukaisesti (liite 1). Leena Kirmasen pyynndosta
kéyttosuunnitelma ja sen perusteet kisiteltiin uudelleen. Jukka Salminen ja Merja Salmi selvittivit
STM:n johtoryhmille myontdmén méairdrahan kdyttod ohjaavat perusteet. Hyvéksyttiin keskustelun
jélkeen uudelleen toimintaméardrahan kdyttosuunnitelma.

3. Koordinaatioryhméan kokous 9.9.2004

Jukka Salminen teki selkoa koordinaatioryhmin kokouksessa késitellyistd asioista. Seuraavassa
kokouksessa kisitellddn mm. oikeus palvelutarpeen arviointiin —hanketta (hanke 1) ja lakiehdotusta
sosiaalihuollon henkildston tdydennyskoulutusvelvoitteesta (hanke 21). Koordinaatioryhmén
kokousmuistiot ldhetetddn my0s aluejohtoryhmaén jasenille. Omaishoidon kehittdminen -hankkeesta
(hanke 17) tehdysti selvityksestd koottu lausuntojen yhteenveto toimitetaan aluejohtoryhméan
jasenille.

4. Sosiaalialan kehittamishankkeen Etela-Suomen alueen linjaukset

Edellisessd kokouksessa sovitun mukaisesti jatkettiin Eteld-Suomen alueen toimintaohjelman
linjauksia osaamiskeskusjohtajien valmistelun pohjalta.

Kokousten vililld toteutettiin linjauksia tarkentava ja konkretisoiva sahkopostikysely. Minna Veistild
esitteli kartoituksen tulokset (kahdeksan vastausta).

Keskeiseksi sisillolliseksi teemaksi nousi lasten ja nuorten hyvinvoinnin edistdmiseen ja
kehittdmistoimintaan yleisesti liittyvat tekijét.

* Lasten, nuorten ja perheiden palvelujen kehittiminen:
- perhetyon kehittdminen
- perhekeskukset — pirstaleisuudesta kokonaisuuksiin
- ehkiisevi tyo
- varhainen puuttuminen ylihallintokuntaisesti
- koko palvelujérjestelméan tarkastelu, yhteistoiminta
- henkil6sto

* Kehittdmistyon laatuun liittyvissd kysymyksissé kyselyssi nousivat esille seuraavat asiat:
- systemaattinen seuranta ja arviointi
- resurssit — tutkimus ja kehittdminen
- verkostoituminen, suuremmat kokonaisuudet
- koulutus
- seudulliset laatukriteerit



ESO-tiimissé keskusteltiin ja analysoitiin kartoituksen tulosta Eteld-Suomen alueen linjauksien
pohjaksi seuraavasti:

A. Lasten ja nuorten hyvinvointiin liittyvé tutkimus ja kehittiminen

- tavoitteena palvelujen siséltdjen ja rakenteiden kehittdminen

- pohjana lapsildhtdisyys — kehittdmistyon perustana parempi lasten hyvinvoinnin ja sen
uhkien tunteminen

- pohjana yhteiskuntaldhtdisyys: perustana yhteiskuntapoliittiset vélineet, arviointi ja
vaikuttavuus

B. Perusty0 kehittimistyoni

- tavoitteena oppimis- ja kehittimissuuntautuneet kulttuurit sosiaalialan tydyhteisdissi
- pohjana seudullisuus, alueellisuus, ylihallintokuntaisuus, rajapintaisuus

- pohjana oman tyon kehittdmisen vastuu ja oikeus

- pohjana hankkeet kehittimistyon vilineina

ESO-tiimin valmistelun pohjalta kdytiin vilkasta keskustelua. Eteld-Suomen alueen kehittdmistyon
sisélldllisten painopisteiden késittely tapahtuu kahdella tasolla ja Sosiaalialan kehittdimishankkeen
toimintaohjelma on kaksiosainen. Toinen osa siséltda seudulliset kehittimistyon linjaukset ja toinen
osa ndiden pohjalta tydstetyn Eteld-Suomen alueen yhteisen kokonaisuuden ja linjauksen. Seudulliset
toimintaohjelman sisdllot valmistellaan osaamiskeskuksittain aluejaoksissa (padkaupunkiseutu, Ita-
Uusimaa, Péijat-Hame sekd Lénsi- ja Keski-Uusimaa).

Kehittamistyon alustaviksi linjauksiksi ja toimintaohjelman yhteisiksi sisélloiksi koko Eteld-Suomen
alueella nostettiin seuraavat teemat:
« Lasten ja nuorten hyvinvointiin liittyva kehittamisty0 ja tiedon tuottaminen.

- Tavoitteena lasten ja nuorten palvelujen sisdltojen ja rakenteiden kehittdminen lapsildhtdisesti,
yhteiskuntapoliittiset valinnat ja vaikuttavuus huomioiden.

» Kehittdmistydssa voimavarojen ja arvostuksen suuntaaminen arkityohon.

- Sosiaalialan perustehtdvaian kuuluva ty6 ndhddén luonteeltaan kehittdmistyoksi. Kehittdmistyon
edellytyksend on henkildston saatavuus, sitoutuminen, tyohyvinvointi, koulutus ja osaaminen.

Kokouksessa tuotettuun yhteiseen linjaukseen toivotaan osallistujien kommentit 29.10.2004 mennessa
(marja.riukka@sosiaalitaito.fi).

Koko Eteld-Suomen alueen toimintaohjelma seudullisin osioin toimitetaan johtoryhmén jésenille noin
viikkoa ennen seuraavaa kokousta (3.12.2004 Jarvenpda-talo, Jarvenpad).

5. Eroilmoitukset ja muutokset johtoryhman kokoonpanossa

Todettiin Urpo Alangon eroilmoitus aluejohtoryhmén jdsenyydestd. Pddkaupunkiseudun sosiaalialan
osaamiskeskus esittdd oman ehdokkaansa aluejohtoryhmén jaseneksi Sosiaali- ja terveysministeriolle.

Todettiin Aino-Maija Luukkosen eroilmoitus. Sosiaalitaidon hallitus esittdd Jussi Merikallio/Lohjan
kaupunki tai Eija-Riitta Pajunen/Vihdin kunta Eteld-Suomen aluejohtoryhmén jaseneksi Sosiaali- ja
terveysministeriolle.



6. Alueellisen johtoryhman asiantuntijajasen

Péatettiin, ettd Sosiaalitaidon hallituksen puheenjohtaja Ossi Savolaisella on ldsndolo-oikeus
aluejohtoryhmin kokouksissa.

7. Seuraava kokous
Seuraava aluejohtoryhmén kokous pidetddn Jarvenpéé-talossa perjantaina 3.12.2004

klo 9.30-12.00. Témén jélkeen on Jarvenpéddn kaupungin tarjoama lounas. Lounaan jilkeen pidetdin
ESOn neuvottelukunnan kokous klo 13.00 — 15.00.

Muistion kirjasi Marja Riukka



