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Muistio

LANSI- JA KESKI-UUDENMAAN

LAPSUUDEN HYVINVOINNIN KEHITTAMISYKSIKKO - HANKKEEN
POIKKISEKTORISEN RAKENTEEN VAHVISTAMISEN
KEHITTAMISRYHMAN KOKOUS

Aika: Maanantaina 10.11.2008 klo 9 — 11.15
seki esittelykierros Pajuniityn perhekeskukseen 11.15 — 11.45

Paikka: Pajuniityn perhekeskus
Kokoustila, 2. krs.
Huhdanpaju 12, 03100 Nummela

Paikalla:

Tiina Liimatainen, suunnittelija/0-21-v. palvelujen kehittiminen,

sivistystoimi, Hyvinkaa Puheenjohtaja
Heidi Gerdt, erikoissuunnittelija, ARVO — hanke

Kirsi-Marja Jekkonen - Cavenius, terveysneuvonnan johtaja, Nurmijirvi

Kirsti Lehikoinen, pdiviahoidon esimies, Vihti Sihteeri
Leena Rauhala, terveysneuvonnan osastonhoitaja, Jarvenpad

Markus Runtti, kasvatuksen ja opetuksen tukipalveluyksikon paillikko, Siuntio

Erja Sihlman, piivihoidon paillikko, Mintsilad

Péivi Valtonen, liikkuntatoimen johtaja, Kerava

Theresa Vihlman, johtava sosiaalityontekijd, Karjaa /edustaa Raaseporia

Marianna Kokko, projektikoordinaattori, ARVO — hanke

Poissa:

Iiris Heikkild, projektikoordinaattori, Tuusula

Juha Lemberg, opetuspiillikko, Lohja

Seppo Savikuja, nuorisotoimen johtaja, Kirkkonummi

Asiat:

1. Kokouksen avaaminen
Tiina Liimatainen avasi kokouksen ja totesi, ettd esityslistaan tulee kuntaesittelyn
osalta muutos, koska liris Heikkil4 ei padssyt kokoukseen ja hinen piti esitelld
Tuusulan Perhelinkkid. Kirsti Lehikoinen lupasi esitelld Vihdin moniammatillisen
yhteistyon ja oppilashuollon rakennetta ja kehittimissuunnitelmaa.

2. Itsearvioinnin reflektointi
Marianna esitteli edellisessd kokouksessa kerdtyn itsearvioinnin.
Tulokset muistion liitteeni
Keskustelu ryhmin sisélld koettiin tdarkedksi ja dialogisuus muun
kehittdmistyon kanssa kunnan sisilld tiarkeda.
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Oltiin huolissaan annetaanko kunnista hankkeelle tarpeeksi, kun
kunnissa on niin paljon asioita menossa. Vastaavasti esitettiin huoli,
kuinka hanke palvelisi kuntia parhaiten. Arvo hankkeen pitéisi tukea
kuntien tyoti.

Kuntaryhmien ja Arvon ryhmien vilinen tyonjako. Kunnissa pitidisi olla
aktiivinen rooli.

Kehittamistyo edellyttdd hyvid johtamista, avoin keskustelu
kuntatyoryhméssé kuinka resurssi kunnissa kehittdmiselle voidaan antaa
niin ettd se on osana perustyoti.

Ryhmien vilinen dialogi tirkedi.

Kuntien sitoutuminen ja hankkeen laaja toimijajoukko kunnissa eri
toimialoilta.

3. Ajankohtaista ARVO- hankkeen kehittiimistoiminnassa
- Materiaali liitteend
¢ Lapsuuden hyvinvoinnin verkostoituminen Liinsi- ja Keski-Uudellamaalla
Kuntien keskiniinen verkostoituminen:
mihin ryhméén kukin kunta ldhtee mukaan.
Péivé kuukaudessa on aika jonka verkostoryhméssa
toimiminen edellyttdd. Kunnilta odotetaan mihin aihepiiriin
ne haluavat lihted.
Verkostot alkavat toimia 1.1.2009 alkaen.
Marraskuun loppuun mennessi pitdd kuntien ilmoittaa
kunnan tarpeet, mihin ryhméin kukin kunta ilmoittautuu.
Jatkorahoitusta haetaan ja sen mahdollistaisi ndiden
ryhmien jatkon.
Koulutuksia voi valita laajemmin kuin mihin ryhméén
kunta sitoutuisi toimimaan.

Kuntaryhmissi tulee ratkaista marraskuun loppuun mennessi, mihin
verkostoitumisrymaién tai ryhmiin kunnat sitoutuvat.
Kuntakokouksiin voi saada hanketyontekijoitd mukaan. Voi myos
puhelimella tarkentaa kuntakirjeen sisiltod.
¢ Sisillollinen koulutustarjonta, koulutuskaavio

Padkoulutuslinjoista tiedot ldhetetty kuntiin kuntakirjeessa.
Kunnista vastaukset marraskuun loppuun mennessid mihin koulutuksiin
kunnat haluavat osallistua.
Kriisikouluttajakoulutus, kouluttajapareja koulutetaan
Vertaisryhméohjaajakoulutus, vertaisryhmikouluttajan pétevyys
Salassapidon hyoddyt ja haitat — koulutus

e kouluttajaksi on pyydetty Sami Mahkonen

e ctukiteiskysymyksid Heidi toimittaa kouluttajalle

¢ asiakkaan osallisuus — koulutuksessa tulee huomioida

e kisikirjan saaminen salassapitoasioista néhtiin tarkedna.
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® Asiakastietojirjestelmien kehittiminen www.tikesos.fi — on
jatkotyon asia

¢ 950 henkilod tarkoitus kouluttaa alueella
Etukiteiskysymykset organisoidaan kuntaryhmien kautta, ja
tama tyoryhma vield kisittelee kysymykset ennen
kouluttajalle

¢ Johtoryhmin terveiset
Johtoryhma nostanut kehittimisryhmien keskeisid aiheita
yhteen.
Johtoryhma edellyttdd kehittamisryhmien dialogia.
Kehittdmisryhmien workshop 25.3. klo 12.00-16.00
Tiedonkulku ryhmien vililld on paljon Heidin ja
Mariannan tiedottamisen varassa eri ryhmissé.
Marianna esitteli kalvon kuinka ARVO hanke hyodyntdi
kuntia (liitteend)

e Piivittyvit hankkeen internetsivut
Polku sivuille: Sosiaalitaito—hankkeet —
sidosryhmihankkeet -lapsuuden arvokas arki
Netistd 10ytyy kokousmuistiot, tiedotteet,
kuntatyoryhmaikirjeet, kalenteri (valtakunnallisia
tapahtumia, ARVO hankkeen omat tapahtumat, tietopaketti
koulutuksista, kuntaesittelyistd, koulutuspdivistid on
materiaalit koottu sivuille.

4. Vihdin alueellinen moniammatillinen yhteistyo ja oppilashuolto: Kirsti Lehikoisen
esittely ja keskustelu
- Esittelymateriaali liitteend
Asiasta syntyi keskustelua:
Herisi kysymyksid lasten neuvolan ja varhaiskasvatuksen yhteistyosti,
kun Vihdissi lasten neuvolat on rakennettu viimevuosina piivikotien
yhteyteen ja siitd on saatu hyvida kokemuksia.
Kysymyksid heritti my6s Vihdin linjaus rakentaa melko suuria
pdivikoteja ja yhtendiskouluja ja vield niin, ettd iso pdivikoti ja
yhtendiskoulu ovat samassa rakennuksessa.
Keskusteltiin, ettd suuri voi olla pientd lapsen nikokulmasta, jos
toiminnan sisédllon suunnittelussa onnistutaan tistd nikokulmasta.

5. Moniammatillisen yhteistyon ja oppilashuollon rakenteiden kehittimisen ajatuskartta
ryhmiin tyokaluna
Keskusteltiin mitd moniammatillisen yhteistyon karttaa tiydennetdin.
Ohjausryhmiille viedddn keskusteluun, mitké palvelut puuttuvat kartasta
ja kuinka puuttuvat osiot lisdtaan.

6. Kehittimisryhmin tavoite 2:
Lastensuojelun edellyttiméiin ennaltaehkiisevin tyon vahvistaminen peruspalveluissa -
menetelmit tavoitteen saavuttamiseksi
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Kuinka ennaltaehkiisevii tyotid vahvistetaan kunnissa.
Materiaalia liitteend ensikerran kokousta varten ja seuraavassa
kokouksessa tétd teemaa kisitellddn. Toivotaan ettd jokainen jo
etukiteen valmistautuu ja miettii tdtd osiota

7. Muita asioita
Tuusulan Perhelinkin esittely joulukuussa
Nurmijidrven Varpu-hanke, keviilla 2009
Joulukuun kokous on Tammisaaresta
Viliseminaariin on ilmoittautunut noin 60 henkei

8. Tutustuminen Pajuniityn perhekeskuksen toimintaan
— esittelykierros klo 11.15 — 11.45

Liitteet 1) Itsearvioinnin koonti
2) Ajankohtaista ARVOssa
3) Vihdin moniammatillinen yhteistyo ja oppilashuolto - esittely
4) Sosiaaliportista keritty materiaali seuraavaa kokousta varten

Jakelu: Kehittimisryhmin jisenet
Tiedoksi kehittimisryhmiin varajisenille
Hankkeen www-sivut
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