Lasten

ja nuorten psykososiaalisten palveluiden kehittimisryhmin tapaaminen

Aika:
Paikka:
Lasni:

Poissa:

ASIAT
1.
2.

6.11.2008 kello 13 — 15.30

Kirkkonummi

Tuula Puranen puh.joht., Marianna Kokko, Heidi Gerdt, Asta Jiarvinen, Sirkku
Pekkarinen-Keto, Satu-Mari Akerlund, Hannele Helenius, Camilla Kaunisto, Hanna
Lehtinen, Kaija Sarén

Jaana Mantela, Minna Helenius, Marina Jarvio, Erja Kivisto, Johanna Lindholm,
Kristiina Muhonen

Kokouksen avaus
Linsi- ja Keski-Uudenmaan lapsuuden hyvinvoinnin kehittimisyksikkd-hankkeen 2007 —
2009 tavoitteiden tdsmentyminen
¢ KEcitettiin kehittimisryhmien keskeiset ja kiteytyneet tavoitteet
¢ Tavoitteena kehittimistyon tehostaminen ja verkostoituminen
e Kunnat sitoutuvat omien kehittimistarpeidensa mukaisesti verkostoituvaan
kehittdmistyohon
Kunnat ilmoittavat sitoutumisensa yhteen kehittimisalueeseen 28.11.2008 mennessi
Marianna Kokolle
Keskustelua, miten kuntien henkilosto saa resurssia hankkeelle oman tyon ohella—>
resurssin antaminen on tiarkedd
Arvon tiedottaminen
e Keskustelua sekd Arvo:n yleisesti tiedottamisesta, ettd tiedottamisesta kunnan sisalla
e Kuntaryhmin kokoontuminen voi olla hyddyllistd heti kehittimisryhmien jilkeen -
kuntaryhmille uudet terveiset Arvo:sta
e Esimerkki: Méntsili tiedottaa Arvo:sta myos sisdisesti tehokkaasti kunnan
henkilostolle tiedotuslehdessi
® Mariannalla tai Heidille vinkkejé, jos internet-sivuille kaivataan lisdd informaatioita
e Hankkeen sivut ovat kattava tietopaketti

Dialogisuus
® Johtoryhmin terveiset: kehittdmisryhmien vélinen dialogisuus

e Heidi ja Marianna auttavat dialogisuuden syntymisessi ja sen hyddyntdmisessi
ryhmien vililléd (erityisesti osallisuuden ja kasvatuskumppanuuden — ja lasten ja
nuorten psykososiaalisten palveluiden kehittimisryhmén vélilld)

¢ Dialogisuuden hyddyntiminen myos konkreettisella tasolla

Koulutukset

e Kuntatyoryhmit pédittavit ja ilmoittavat Heidille 28.11.2008 mennessid, mihin
koulutuksiin kunta sitoutuu = Heidi laskee kuntakohtaiset kiintiot

e Koulutuksissa huomioitu myds kaksikielisyys

e Keskustelua kriisikoulutuksen kouluttajakoulutuksesta: a) etuna olisi, ettd kouluttaja
parit olisivat eri sektoreilta = moniammatillisuuden lisdéntyminen b) koulutuksen
resurssointi + kouluttajien koulutustyohon jatkossa c) olisiko mahdollista saada
kiteytetty koulutus kunnissa jo olemassa oleville kriisitydnammattilaisille

Kisitteiden selkeyttdminen
® Avoimen ja matalan kynnyksen toimintamallien miérittelyn lI6ytiminen




e Maidrittelyn ideoimista—> koottiin joukko madritteitd, joista hankkeen tyontekijit
kokoavat kristalloituneen méaérityksen.
7. Kokouksen péddttiminen




