
LAPSUUDEN HYVINVOINNIN KEHITTÄMISYKSIKKÖ- HANKE LÄNSI- JA KESKI-UUDELLAMAALLA
UTVECKLINGSENHETEN FÖR VÄLFÄRD I BARNDOMEN PROJEKT I VÄSTRA OCH MELLERSTA NYLAND

MÖTESPROTOKOLL

Plats: Karis Ungdomsgård, Bangatan 61

Tid: Torsdag 17.4.2008 kl. 9.30-12.00

Ärenden:

Närvarande:
Birgitta Lönn Lojo
Birgitta Mannström Ingå
Tomas Kari Karis
Veronica Lundqvist Kyrkslätt

1) Val av sekreterare för mötet

Veronica Lundqvist valdes till sekreterare för mötet

2) Precisering av den svenska utvecklingsgruppens målsättningar

- Garantera ”servicen” för personalen på gräsrotsnivån. Ex. Utbildningar

- Små kommuner måste köpa tjänster på svenska – samla olika specialkunskaper
på svenska (ex. Handledning, äventyrsguider) eller specialklasser för specialbarn
(sammanslagning mellan olika kommuner)

- Skolning som överskrider sektorgränserna (ex. Jet-skolning) -> också över
kommungränserna

- Service till ALLA svenskspråkiga barn- och ungdomar med tyngdpunkten på det
förebyggande arbetet -> Viktigast att nå FÖRÄLDRANA!

3) Svenskspråkig representation i de övriga utvecklingsgrupperna

Finns inte behov av en skild svenskspråkig representant, utan informationen erhålls
via kommungruppen.
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4) Kartläggning av utbildningsbehov på svenska

Föräldrarna med i barnens vardag – ex. Blanketter för diskussionsunderlag. Ett
portfolio som följer med barnet under hela barndomen (sektoröverskridande)
Föräldrakraftutbildning – utveckla till mindre barns föräldrar (Folkhälsan)
Krishantering – föreläsning för skol- och dagvårdspersonal, ungdomssidan
Debriefing-utbildning (över kommungränserna -> utnyttja kunniga över
kommungränsen)
Fostringsgemenskaps utbildar-utbildning på svenska (inte bara dagis!)

5) Kartläggning av behovet för svenskspråkig arbetshandledning

Arbetshandledning till skolorna (lärare) – inte om undervisningen, utan om att möta
(aggressiva) föräldrar -> lära sig att ta på tal
-> införa arbetshandledningskulturen till skolväsendet

6) Samarbete med de svenskspråkiga läroinrättningarna

Lärar- och barnträdgårdslärar utbildningen – info om projektet

7) 3:dje sektorna representation i utvecklingsgruppen (tex. Folkhälsan)

Folkhälsans representant (Gun Andersson)
Förbundet hem och skola

8) Samarbetet med FSKC (gällande tex. Familjecentren)

Alla diskuterar detta i kommungruppen och så tas ärendet  upp pånytt  på nästa
möte

9) Övriga ärenden:

- alla kollar antalet svenskspråkig personal / kommun (kartläggning av
deltagarantal i utbildningar)
(ungdomssidan, skolan, dagis, socialväsendet, rådgivning, elevvård)
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10) Nästa möte i Lojo Onsdag 4.6.08 kl 9.30-12, Solbrinkens skola. Stationsvägen 1

Sekreterare:

Veronica Lundqvist


