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2. Lasten, nuorten ja lapsiperheiden palveluihin liittyvien
matalan kynnyksen toimintamallien kartoitus Lénsi- ja
Keski-Uudellamaalla

3. Arvioinnin toteuttaminen

Kehittimistyo syksylld 2009

4. Tiedoksi: Hyvien kidytdntojen tyopajapdiva 1.9.2009

5. Tiedoksi: Kunta- ja seutukohtaisten lasten ja nuorten
hyvinvointi- suunnitelmien prosessointi — foorumit syksyllda 2009
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1. ARVO - KOULUTUS

Seuraavat koulutuspiivit tulevat nyt kaikille kiinnostuneille tarjolle, koska péiviin mahtuu vield uusia osallistujia 50
henkil6d. Paikat tdytetddan ilmoittautumisjirjestyksessa.

Vapaita paikkoja voi tiedustella osoitteesta heidi.gerdt @sosiaalitaito.fi tai puh. 040 315 3447

Koulutuspdaivit:
1) Verkostoituminen — miksi, mitd ja miten?
e Paikka: 21.4.2009, klo 10.00 — 15.30 / Jarvenpii- talo, Juhani Aho sali
e Koulutuspdivin sisalto:
- Tyoeldmain ja organisaatioiden muutos kohti verkostoja
- Verkostoista strategisiin kumppanuuksiin
- Verkostoyhteistyon motiivit/hyodyt ja riskit/kustannukset
- Verkostoituminen strategisena paatokseni

2) Luottamus ja sosiaalinen pddoma tyoelamaissi
e Paikka: 7.9.2009, klo 10.00 — 15.30 / Jarvenpéi- talo, Juhani Aho sali
e Koulutuspdivin sisalto:

- Luottamuksen kriittisyyden kasvu tydeldméssi

- Luottamuksen késite

- Luottamuksen rooli verkostoyhteistydssi

- Luottamuksen rakentamisen periaatteet erilaisissa verkostosuhteissa

Kouluttaja:
¢ Kirsimarja Blomgqvist, professori, KTT, Lappeenrannan teknillinen yliopisto
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2. LASTEN, NUORTEN JA LAPSIPERHEIDEN PALVELUIHIN LIITTYVIEN MATALAN
KYNNYKSEN TOIMINTAMALLIEN KARTOITUS LANSI- JA KESKI-UUDELLAMAALLA

Lénsi- ja Keski-Uudellamaalla toteutetaan matalan kynnyksen toimintamallien kartoitus, jonka kdytdnnon toteutuksesta
vastaa Jarvenpidin Diakonia-ammattikorkeakoulu.

Kartoituksesta vastaavana lehtorina toimii Jaana Mantela. Kartoituksen suorittavat opiskelijat Eeva-Maija Laine, Laura
Mattila ja Noora Voutilainen TTJ -opintokokonaisuuteen liittyvind hankkeenaan. Tavoitteena on, ettd opiskelijat esittelevit
kartoituksen tulokset keskiviikkona 13.5.2009 avoimen / matalan kynnyksen toimintamallien kehittimisen —

teemaverstaassa. Teemaverstaan yhtend tehtavand on ohjata kartoituksen toteuttamista.

Kunnat ovat ilmoittaneet Jaana Mantelalle yhteyshenkilon, joille kysely kunnassa ldhetetidén.

3. ARVIOINNIN TOTEUTTAMINEN

Hankkeen arviointisuunnitelman mukaisesti toteutamme kehittamistoiminnan arvioinnin kevaan 2009 aikana.

Péivitetty arviointisuunnitelma on luettavissa hankkeen sivuilla oheisen linkin kautta
http://www.sosiaalitaito.fi/sidosryhma_arvo_esittely.asp.

Hankkeen kokonaisarvioinnin siséltiva arviointikysely toimitetaan kuntatyoryhmille viikolla 17 (20.4. — 24.4.20009).
Kyselyn palautus hanketyontekijoille 17.6.2009 mennessa.
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Arviointi tulee suorittaa kuntatyoryhmin vhteisessia keskustelussa niin, ettd moniammatillinen nikokulma arvioinnissa on
varmistettu. Kuntatyoryhman jisenten lisdksi tulee huomioida hankkeen ty6ryhmiin osallistuneiden henkil6iden
osallistuminen arviointikeskusteluun. Kuntatyoryhmékokouksessa tulee varata riittavéasti aikaa arviointikeskustelulle ja
arviointikyselyn tiyttimiseen 20.4. — 17.6.2009 viliselld ajalla.

Arvioinnin analysointi sekd kehittimistoiminnan jatkuvuuden tarkastelu suoritetaan hankkeen johto- ja ohjausryhmén
tyoskentelyssd syyskuussa 2009. Arvioinnin raportointi toteutetaan osana hankkeen loppuraportointia.

4. TIEDOKSI: HYVIEN KAYTANTOJEN TYOPAJAPAIVA 1.9.2009 JARVENPAASSA

Moniammatillisen kasvatuskumppanuusajattelun vahvistaminen — teemaverstaan jdsenet ovat kiynnistineet hyvien
kiytidntdjen tydpajapdivdn suunnittelun.

TyOpajapiivi jirjestetddn 1.9.2009 Jarvenpddssi. Tyopajapidivd kohdennetaan laajasti ARVO — hankkeeseen osallistuvien
kuntien henkilostolle. Kunnista toivotaan moniammatillista edustusta. Tyopajapidivi sisdltda yhteisluento-osuuden seké

tyOpajatyoskentelyné toteutettavia osuuksia, joita alustavat kuntakohtaiset hyvien kiytéantojen esittelyt.

Tarkemmat tiedot tyOpajapdivin sisdllosté ja aikataulusta toimitetaan kuntiin ja yhteistyotahoille toukokuussa 2009.
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S. TIEDOKSI: KUNTA- JA SEUTUKOHTAISTEN LASTEN JA NUORTEN
HYVINVOINTISUUNNITELMIEN PROSESSOINTI - FOORUMIT SYKSYLLA 2009

Ehkiisevi lastensuojelu peruspalveluissa — teemaverstaan jisenet ovat asettaneet tavoitteekseen kunta- ja seutukohtaisten
hyvinvointisuunnitelmien prosessoinnin tukemisen. Toimeenpanona ryhméi suunnittelee seudullisen tiedonvaihdon
foorumien jdrjestdmistd syyskuussa 2009.

Seudulliset foorumit toteutetaan seuraavasti:

Keski-Uusimaa Kerava, Nurmijarvi ja Tuusula

Aika ja paikka Tiistai 22.9.2009 (tarkempi aika ja paikka ilmoitetaan myohemmin)

Linsi-Uusimaa Kirkkonummi, LOST - kunnat, Karviainen — kunnat ja Raasepori/Hanko.

Aika ja paikka Torstai 24.9.2009 (tarkempi aika ja paikka ilmoitetaan myShemmin)

Kohderyhmi Foorumi kohdennetaan ensisijaisesti em. kuntien hyvinvointisuunnitelmia tydstiville tydryhmien

jasenille. Lisdksi foorumiin kutsutaan mukaan kuntien johtavia virkamiehid, toimialojen edustajia
seké luottamusmiehid.

Asiantuntija Tiedonvaihdon foorumeissa asiantuntijana ja pdivien vetdjani toimii Sirkka Rousu, Kuntaliiton
projektipadllikko, HTT.

Lisitietoja teemasta  www.kunnat.net/lapset
http://hosted.kuntaliitto.fi/intra/julkaisut/pdf/p090130120337E.pdf
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6. HANKKEEN KUNTAOSUUKSIEN KIRJAAMINEN JA KOONTI

ARVO-hankkeen johtoryhmissi todettiin, ettd kuntaosuuksien kertymiseen tulee kiinnittdd erityistd huomiota. Mikéli kunta
el erittele kustannuksiaan hankkeelle eiké jokin muu kunta ylitd omaa vihimméaisosuuttaan, pienenee valtionosuus.
Hallinnoiva kunta joutuu laskuttamaan tdlloin hankekustannuksia laskulla nédin toimivalta kunnalta.

Hankkeen jirjestiméin kehittimistyohon sekd koulutuksiin osallistumisesta tulee kaikissa kunnissa pitdd systemaattista
kirjanpitoa seuraavista kuluista:

e Koulutus- ja kokouskustannukset, jotka aiheutuvat omassa kunnassa toteutettavista jirjestelyistd (mm. tila-,
materiaali- ja tarjoilukulut)

e Kouluttajille maksetut palkat kuntakohtaisissa tai kuntien kesken jirjestetyissid hankkeeseen kuuluvissa koulutuksissa

e Matkakustannukset koulutuksiin, verkosto- ja tydoryhmékokouksiin

e Hankkeeseen osallistuvan kunnan henkiloston palkkakustannukset kirjataan kuntaosuuteen lukuun ottamatta johtavien
virkamiesten tai kehittimistehtivissd toimivien henkildiden sekd hankkeen johto- ja ohjausryhmissé toimivien
henkil6iden palkkakustannuksia. Muihin tyoryhmiin osallistuvien palkkakustannukset kirjataan hankkeelle.
Palkkakustannukset kootaan talousvastaavien kautta kohdennetusti hankkeen loppuvaiheessa (syyskuussa 2009).
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7. KUNTAKOHTAINEN KEHITTAMISTYO ATHEENA MONIAMMATILLINEN
KASVATUSKUMPPANUUS

Vuoden 2009 alussa toteutettujen Johdatus moniammatilliseen kasvatuskumppanuuteen — luentojen palautteen pohjalta
kyseisen teemaverstaan jasenet paittivit jatkaa teeman kehittimisti kuntakohtaisena kehittamistyond yhteistydssa
Terveyden ja hyvinvoinnin laitoksen asiantuntijoiden kanssa. Kehittimistoiminta voidaan toteuttaa raétiloidysti kuntien
tarpeiden mukaisesti ja samalla toteutetaan pilotointimallia.

Kunnilla on nyt mahdollisuus alustavasti ilmoittaa sitoutuminen moniammatillisen kasvatuskumppanuuden kuntakohtaiseen
kehittimiseen. Kehittimistyon suunnittelu kdynnistetiin keviddn 2009 aikana.

Kuntien alustava sitoutuminen tulee ilmoittaa Marianna Kokolle marianna.kokko @sosiaalitaito.fi mahdollisimman pian.
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