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Marianna ja Heidi kiittävät antoisista
yhteistyön hetkistä ja toivottavat intoa ja
ideoita tulevaan lapsuuden hyvinvoinnin
kehittämistyöhön!
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1.  INFORMAATIO KRIISIKOULUTUS - KOULUTTAJAKOULUTUKSESTA

Kriisikoulutus – kouluttajakoulutus on ARVOn osalta saatettu loppuun yhteistyössä Hyvinkään Laurea-
ammattikorkeakoulun kanssa. Koulutukseen liittyvää koordinointia jatkaa ULAPPA- kehittämisverkosto.

Kriisikoulutus – kouluttajakoulutuksen lähtökohdat työryhmätyöskentelyn tuloksena olivat seuraavat:

Ennaltaehkäisevä näkökulma henkilöstön osaamisen vahvistamiseen
Perustyöntekijöille valmiudet kohdata erilaisia perheitä ja lasten muita kehitysympäristöjä koskettavia traumatisoivia
tapahtumia ja kriisejä
Koulutus tarjotaan mahdollisimman laajalti eri ammattikunnille
Toteutus kouluttajakoulutus- mallisena

Koulutuksessa ilmenneet haasteet ovat seuraavat:

Epätietoisuus siitä, kuinka koulutettavien koulutus organisoidaan kunnissa esim. vastuuhenkilöt, korvaukset
Kouluttaminen on tarkoitettu tapahtuvaksi työparin kanssa. Miten kunnat voivat toimia yhteistyössä, jotta kaikilla
koulutetuilla olisi toivottu työpari?
Osa osallistujista kaipaa vielä aikuispedagogisen valmiuden vahvistamista

Sovitut toimenpiteet:

9.2.2010 klo 10.00 Hyvinkään Laureassa järjestetään yhteinen kokoava arviointitilaisuus, jossa läsnä koulutukseen
osallistujat, ULAPPA-kehittämisverkoston henkilöstö sekä kouluttajat Hyvinkään Laureasta.
ULAPPA kehittämisverkosto on yhteydessä kuntiin, jolloin kriisikoulutuksen organisointiin liittyviä asioita
käsitellään.
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ULAPPA kehittämisverkosto lähettää koulutukseen osallistujille marraskuussa 2009 lyhyen kyselyn, jonka tarkoitus
on selvittää osallistujien jatkokoulutustarpeet sekä mielipiteet esim. tarvittavien vertaistapaamisten järjestämiseksi.

Koulutukseen osallistujat kunnittain:

Erja Kivistö Karjalohja
Tiina Pohjolan-Pirhonen Kerava
Nona Avellan Kirkkonummi
Arja Sihvonen Kirkkonummi
Aila Ekbland Lohja
Hannele Helenius Lohja
Kirsi Ranta Lohja
Jarkko Stirkkinen Lohja
Kirsi Hietala Mäntsälä
Tuula Pitkänen Mäntsälä
Päivi Pöyry Mäntsälä
Virpi Pyörälä Nurmijärvi
Eila Seuri Nurmijärvi
Nina Virtanen Raasepori
Markus Runtti Siuntio
Meri Hurskainen Vihti
Hanna Lehtinen Vihti
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Yhteystiedot ULAPPA:                                           Yhteystiedot HYVINKÄÄN LAUREA – AMMATTIKORKEAKOULU:

- Merja Rapeli, 0207 401798                                       - aliisa.karlsson@laurea.fi
merja.rapeli@sosiaalitaito.fi                                        - satu.kaunio@laurea.fi

- Timo Turunen, 0207 401797
timo.turunen@sosiaalitaito.fi

2. ARVO- HANKKEEN KONKREETTISTA ANTIA

Erittäin hyvän palautteen saaneen HYVÄT KÄYTÄNNÖT MONIAMMATILLISEN
KASVATUSKUMPPANUUTEEN – työpajapäivän (1.9.2009) kuntakohtaiset koonnit ovat löydettävissä osoitteesta:
http://www.sosiaalitaito.fi/sidosryhma_arvo_koulutukset.asp

Samoin KUNTA- JA SEUTUKOHTAISTEN LASTEN- JA NUORTEN HYVINVOINTISUUNNITELMIEN
TOIMEENPANO, SEURANTA JA ARVIOINTI – foorumeiden materiaali on löydettävissä samassa osoitteessa:
http://www.sosiaalitaito.fi/sidosryhma_arvo_koulutukset.asp
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3. TIEDOKSI

Päivityksiä lastensuojelukäsikirjaan
- Ehkäisevän lastensuojelun osio on täydentynyt käsikirjan pääkohdassa Työprosessi. Osio sisältää alakohdat

"Ehkäisevän lastensuojelun tavoitteet ja periaatteet", " Ehkäisevän lastensuojelun toteuttaminen" sekä
"Esimerkkejä ehkäisevän lastensuojelun toimintamuodoista".

      http://www.sosiaaliportti.fi/fi-FI/lastensuojelunkasikirja/tyoprosessi/ehkaisevatyo/

- Dokumentointi lastensuojelussa osio on täydentynyt käsikirjan pääkohdassa Työprosessi. Osio sisältää
alakohdat " Lain edellytykset lastensuojelun dokumentoinnille", " Dokumentointi ja lastensuojelun avohuolto" ,
" Dokumentointi ja sijaishuolto" sekä "Lastensuojelun dokumentoinnin haasteita".
http://www.sosiaaliportti.fi/fi-FI/lastensuojelunkasikirja/tyoprosessi/dokumentointi/

ARVO- hankkeen nettisivuille kerätty materiaali on toistaiseksi löydettävissä osoitteesta:
     http://www.sosiaalitaito.fi/sidosryhma_arvo_esittely.asp

Hankkeen LOPPURAPORTTI on luettavissa hankkeen nettisivuilla lokakuun loppuun mennessä.

http://www.sosiaaliportti.fi/fi-FI/lastensuojelunkasikirja/tyoprosessi/ehkaisevatyo/
http://www.sosiaaliportti.fi/fi-FI/lastensuojelunkasikirja/tyoprosessi/dokumentointi/
http://www.sosiaalitaito.fi/sidosryhma_arvo_esittely.asp

