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1. Kokouksen avausja edsttaytyminen

Jarvenpaa Puheenjohtaja
M antsala

Nurmijarvi

Tuusula

Kerava

Tuusula

Hyvinkaa

ARVO-hanke Sihteeri

Kirkkonummi
Siuntio
Karviainen (Vihti)

Projektikoordinaattori Marianna Kokko avasi kokouksen. Lasn&olijat esittaytyivét kertoen
omasta asemastaan kuntaorganisaatiossa seka ailemmista kokemuksistaan ja tiedoistaan ARV O-

hankkeesta.

2. Lapsuuden hyvinvoinnin kehittamisyksikkd — hankkeen esttely

Marianna Kokko esitteli hankkeen organisoitumista, tavoitteita seké gjankohtaisia asioita.

Hankkeen valmistelussa mukana olleet 1&snéolijat totesivat hankkeen kdynnistamiseen

vaikuttaneen mm. seuraavat asiat:

e Avaimia paivahoidon arkeen — hankkeen hyvéat kokemukset olivat hyva léhtokohta
lagjemman, ylisektorisen hankkeen kaynnistamisel le.

e Kuntatason kokemukset johtotason poikkisektorisesta toiminnasta ovat hyvia

e Yhteisen koulutuksen jarjestamiselle tarvitaan toimivat rakenteet.

e Kunnat ovat sitoutuneet lautakuntien paétoksilla hankkeeseen. Osallistuville kunnille on
laskettu kuntaosuus hankkeen rahoituksesta.

e Pysyvan kehittdmisyksikon toiminnassa tulee tarkastella muiden samankaltaisten
hankkeiden ja kehittdmistyon yhdistéamisen mahdollisuuksia kehittamisyksikkdon (mm.
VARPU, varhainen puuttuminen). Koulutusyhteistyo ja rakenteiden kehittdminen ovat

yhteisia tekijoita.
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3. Puheenjohtajan valinta

Kehittamisryhman puheenjohtajaks valittiin osastopaéllikkd Jouko Ranta Jarvenpaasta
yksimielisell& padtoksel 1a.

4. Kehittdmisyksikdiden keskeiset tehtavat valtakunnallisesti tarkasteltuna sekéa
kehittdmisyksikkdtoiminnan kriteerit

Keskustelun aluksi tarkennettiin kehittamisyksikkotoiminnan valtakunnallista tilannetta seka
rahoituksen taustoja. Liséksi keskusteltiin yleisesti sosiaalialan osaamiskeskusten seka
Sosiadlitaito Oy:n toiminnasta.

Kehittamisyksikko toiminnasta koottujen valtakunnallisten visioiden tarkastelun pohjalta kaytiin
keskustelua seuraavista asioista:

e Asgioiden rajaaminen on oleellista kehittamisyksikon toiminnan selkeyttamiseksi.
Kehittamisen asiantuntijuuteen tarvitaan osaamista ja resursseja

o Oleellista on selvittda valtionrahoituksen tilanne seka kuntien sitoutuminen. Valtion
rahoituksesta saataneen lisétietoa toukokuun lopussa sekd KASTE- ohjelman myota
syksylla 2008.

o Mitatarkoitetaan asiakastyolla? Tassa hankkeessa kehittéminen ei tapahdu
substanssikohtaisesti, vaan erityisesti yhteistyon tekeminen ja verkostoituminen on
visiona on yhté kuin verkostomainen yhteistyo. Toisaalta asiakasnakokulmasta
katsottuna organisaatiota voidaan kehittéa niin, etta kasvatus- ja opetustoimi seka
lapsiperheiden palvelut olisi samaa organisaatiota. Kaikki ovat samojen kuntalaisten
asiala. Verkostotyon kehittdamien on huomioitava resurssei ssa.

e Kehittdmisen sisdllot ovat samansuuntaisia eri sektoreilla (mm. nuorisotydssd), vaikka
nakokulma seké lainséadanto erilainen.

e KASTE - ohjelman valtakunnalliset linjaukset ohjaavat kehittdmisen toimintaa
(siséltéen lasten ja nuorten hyvinvoinnin).

e Uudessa lastensuojelulaissa on méritelty sosiaali-, terveys- jasivistystoimi tekeméan
yhtelsty6ta ennaltaehkdisevan tyon vahvistamiseksi. Samalla se sitouttaa yhteistyon
tekemiseen uudella tavalla.

o Poikkisektorisessa kehittamistydssi on huomioitava opetus- ja sivistystyon oma
kehittamistyo, joka ohjaa tyota kouluissa. Poikkisektorinen kehittamisyksikkétoiminta
tulee "myyd&’ hyvin opetus- jasivistystoimelle, jottasiita el tule liian sosiaalitoimeen
painottuva. Sivistystoimen edustus tulee olla kaikissa kehittamisryhmassa, jotta heidét
mahdollisimman hyvin sitoutetaan kehittamisyksikkoon. Sosaali-, terveys- ja
sivistystoimen edustuksen tasapainottaminen on tarkedd, silla lahtokohta yhteistyon
kehittamiselle on kaikilla lapsi.

o Kenelle pysyvan kehittamisyksikdn toimintaedel lytyksia selvitetdan? Ensisijaisesti
kehittamisryhman tulee tuottaa raportti/esitys alueen kunnille, mitk&a asiat tulee olla
hoidettuna, jotta pysyvéa kehittéamisyksikkétoiminta on mahdollista (mm. tehtavét,
organisoituminen, rahoitus).
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e Pysyvan kehittamisyksikon toimintaedel lytyksia selvittéavan kehittamisryhman
ensisijainen tehtdva on selvittda rakenteet ja organisoituminen. Sisallolliset asiat jaavét
muiden kehittdmisryhmien pohdittavaksi, jolloin kuntien 1&htokohdat tulevat enemman
esille. Sisdltdja voidaan luokitella tarpeen mukaan (mm. asiakasprosessin tai
menetelmien mukaisesti).

e Tutkimus- ja oppilaitosyhteistyo on oleellinen osa pysyvaa kehittamisyksikkdrakennetta.
Kehittamisryhmaan tulee mydhemmin liséta tutkimus- ja oppilaitosten edustus. Myos
osaamiskeskuksen rooli kehittamisen kokonaisuudessa on térkeé.

e Valtakunnallisista kriteereista erityisesti rakenteellisiin kriteereihin vastaaminen on
kehittamisryhman tehtava. Hankkeessa on haluttu antaa kunnille mahdollisuus nostaa
esiin omia kehittdmisen toiveita (alueel lisuuden/seudullisuuden kriteerit).

e Ehdotus pysyvan kehittamisyksikon toiminnan kaynnistamisesta vuodesta 2010 alkaen
tulee olla kunnissa esittelyssa 2008 vuoden lopussa.

Seuraavassa kokouksessa 17.6.2008 tyostetaan konkreettisesti kehittéamisyksikkotoiminnan
kriteereitd seka pysyvan kehittéamisyksikon toimintaedel lytyksia
5. Kehittdmisryhman kokousten aikataulutus

Pysyvan |apsuuden hyvinvoinnin kehittamisyksikon toimintaedel lytyksia selvittavan
kehittamisryhman kokousten gjankohdat seka paikat sovittiin seuraavasti:

Tiistal 17.6.2008 klo 9 — 11 Kerava, kasvatus- ja opetusvirasto
Maanantai 25.8.2008 klo 9—-11 Tuusula, pééterveysasema
Maanantai 22.9.2008 klo 13- 15 Nurmijarvi

Keskiviikko 29.10.2008 klo 13—-15  Mantsdla

Maanantai 24.11.2008 klo 9 — 11 Hyvinkéa

Keskiviikko 10.12.2008 klo 13—-15  Jarvenpéda

6. Muita asioita

Kehittamisryhman nimeksi toivotaan seuraavaan kokoukseen hyvié ehdotuksia. Niita voi
|8hettaa sahkopogtilla marianna.kokko@sosiaalitaito.fi.

Jakelu  Kehittdmisryhman jésenet
Hankkeen internetsivut
http://www.sosiaalitaito.fi/sidosryhma arvo toimijaverkosto.asp
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