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LANSI- JA KESKI-UUDENMAAN

LAPSUUDEN HYVINVOINNIN KEHITTAMISYKSIKKO - HANKKEEN

JOHTORYHMAN KOKOUKSESTA

Aika: Tiistai 20.5.2008 klo 13 - 15
Paikka: Larkkulla- opisto, Karjaa

Paikalla:

Markus Hemmil&, sosiaali- jaterveygohtaja, Jarvenpad puheenjohtaja
Petteri Heino, kehittémispéallikko, Sosiaalitaito

Simo Juva, sivistysohtaja, Lohja varapuheenjohtaja

Mervi Herola, perhe- ja sosiaalipalvel uiden padllikkd, Nurmijarvi

Virpi Kolehmainen, nuorisoasiain paéllikko, Mantsda

Auli Lindroos, sosiaalijohtaja, Pohja

Birgitta Mannstrom, péivahoidon ohjagja, Inkoo

Jouko Ranta, sosiaali- jaterveystoimi/osastopadllikko, Jarvenpda

Eija Syrjd 4, johtavahoitgja, Vihti

Hilkka Toiviainen, pdivahoidon johtaja, Hyvinkda

Gothe Osterberg, sosiadlijohtaja, Karjaa

Marianna Kokko, projektikoordinaattori, ARV O-hanke shteeri

Poissa:

Tuula Abdo, johtava sosiaalityontekijd, Tuusula

Merja Etholén - Ronnberg, vs. sosiaalijohtaja, Kirkkonummi
Katri Kalske, sivistystoimenjohtgja, Siuntio

Anndi Rautiainen, paivéhoidon johtgja, Kerava

Adgat:
1. Kokouksen avaus

Puheenjohtgja Markus Hemmil& avas kokouksen.

Karjaan sosiaalijohtaja Gothe Osterberg esitteli kokouspaikkakunnan historiaa seké vuoden
2009 alussa toteutuvaan kuntaliittymaan liittyvia gjankohtaisia asioita ja haasteita.

2. Ajankohtaista hankkeessa

Projektikoordinaattori Marianna Kokko esitteli hankkeen etenemistd 6.3. kokouksessa tehtyjen

linjausten pohjata.
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e Kuntatyoryhmien tyoskentely
- Poikkihallinnollisesti edustettuja kuntaydryhmid on nimetty 12 kunnassa
- Kuntatydryhmékirje toimii hankkeelta kuntiin tiedottamisen ja toimeksiannon
menetelmana
- Kuntaty6ryhmissé tulee olla tasapainoinen edustus sosiaali-, terveys- ja
sivistystoimesta
- Hankkeeseen nimettyjen toimijoiden tulee olla kuntatyéryhmien jasenia

Kuntatyoryhmien tyéskentelyn tuloksista tulee kéyda keskustelua johtoryhman kokouksissa,
jottavoidaan todeta, millaisia konkreettisia asioita kunnissa on saatu aikaan.

e Ohjausryhman tyoskentely
- Ohjausryhméssa on kéayty kevaan kokouksissa keskustelua ohjausryhman jasenten
padtosvallasta suhteessa kunnan laajaan ja monisektoriseen toimijaoukkoon,
kokouksien vahaisesta osallistujamaérasta seka johto- ja ohjausryhman valisesta
tyonjaosta.

Johtoryhman mukaan ohjausryhmalld on hankkeessa siséll6llinen pédtantavalta annetuilla
valtuuksilla hankkeen rahoituksen puitteissa. Ohjausryhman jasenten pédtantavaltaa tulee tukea
kuntatyoryhman tydskentelyll&.

¢ Hankkeen tavoitteiden tasmentyminen
- Ohjausryhma on tésmentanyt hankesuunnitelmaan kirjattuja tavoitteita seuraavasti:

Tavoite 1. Kehittamisyksikon toimintaedellytysten selvittdminen ja varmistaminen
— Tavoite tdsmentyy kehittédmisryhman tyoskentelyn myota.

Tavoite 2. Siséltdjen ja toimintatapojen yhdenmukaistaminen ja kehittdminen
— Hankkeessa kehitettévia sisaltoja ovat poikkisektorisen rakenteen
vahvistaminen, lasten ja nuorten psykososiaalisten palveluiden
kehittaminen seké osallisuuden ja kasvatuskumppanuuden kehittaminen
— Hankkeessa kehitettévia toimintatapoja ovat verkostomaisen
tydskentel ytavan vahvistaminen kunnan sisaisessa yhteistydssa seka
kuntien valisessi yhteistyossa (kumppanuusg attelu) ja kasitteiden
yhdenmukaistaminen.

Tavoite 3. Kehittamisyksikko toimii alueensa koulutustarpeiden tunnistajana, valittgjana
ja henkiloston osaamisen vahvistajana ja lisagjané.
— Hankkeessa tunnistetaan koulutustarpeita kuntatyoryhmien
valityksella Menetelmallisesti hyddynnetdan kuntatyoryhmien
haastattelua, kyselya seka etukateistentavai.
— Henkildston osaamista vahvistetaan seka lisétdan koulutuksen,
vertaistapaamisten (moniammeatillisesti toteutettuna) seka
kuntakumppanuuden (kuntien yhteisty6 / benchmarking) menetelmin.
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Johtoryhma hyvaksyi ohjausryhman tavoitteiden tdsmennykset. Tavoitteiden tdsmennysta seka
konkretisointia jatketaan ensimmaéisen koulutuspaivan yhteydessa seka kehittamisryhmien
tavoitteiden méarittelyn myota.

Tavoitteen 2. sisdll6llisiin tasmennyksiin liittyen sovittiin, etté hanketyontekijét selvittavat
Opetushallituksen ja Stakesin oppilashuollon palveluja koskevan selvityksen pohjalta
hankekuntia koskevat tiedot. Koonti oppilashuollon palveluista hankekunnissa toimitetaan
kuntatyoryhmien kayttoon.

o Kehittdmisryhmien tyoskentelyn k&ynnistyminen
- Hankkeeseen nimetyt viisi kehittamisryhmaa kdynnistavéat tydskentelynsa touko-
kesdkuun aikana.

Jouko Ranta kertoi pysyvan kehittamisyksikon toimintaedel lytyksia selvittévan
kehittamisryhman ensimmai sesta kokouksesta padteemat. Ruotsinkielisen toiminnan
kehittdmisryhman ensimmaisesta kokoontumisesta kertoi Birgitta Mannstrom. Kyseisista
kokouksista muistiot on luettavissa seuraavasta linkist&:
http://www.sosiaalitaito.fi/sidosryhma_arvo_toimijaverkosto.asp

Lisdksi keskusteltiin ruotsinkielisen toiminnan kehittamisryhman tavoitteista. Johtoryhma totesi
ryhman tyoskentelyn myata ruotsinkielisen toiminnan toteutuvan tasavertaisesti muun
kehittamistoiminnan kanssa. Erityisesti poikkihallinnollisen yhteistydn koulutuksen organisointi
seka resursointi varmentuvat ryhman toiminnan kautta. Koulutuksen lisdksi ryhman toiminta
tukee kuntien osallisuutta hankkeessa sek& mahdollistaa kuntien valisen yhteistyon mm.
olemassa olevien resurssien hyddyntamisessa.

e Tutkimus- ja oppilaitosyhteisty® on kaynnistetty

- ARV O-hankkeessa on sovittu yhteistydsta Helsingin yliopiston Svenska social- och
kommunalhdgskolanin, Diakonia-ammattikorkeakoulun, Laurea-
ammattikorkeakoulun sek& Helsingin ammattikorkeakoulu Stadian kanssa.
Y hteisty6téa on kaynnistelty lisdksi Tampereen yliopiston Lapsuuden ja perheen
tutkimuksen yksikon kanssa.

- Kehittamisryhmien tavoitteiden tésmentyminen ohjaa jatkossa pddosin yhteistyota.
Y hteistyokokous tutkimus- ja oppilaitosten kanssa on 9.9.2008.

Johtoryhméassa esitettiin yhteydenottoa myos seuraaviin oppilaitoksiin: Y rkeshdgskolan Sydvast
jaNylands svenska Y rkeshtgskolan Arcada.

Hankkeessa on kaynnigtetty yhteistyd Ab det finlanssvenska kompetenscentret inom det sociala
omrédet — FSKC: n kanssa. Y hteistyon mahdollisuuksia ovat erityisesti perhekeskustoiminnan
kehittaminen seké koulutusyhteistyo.
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e Hankkeen tietopankki ja www-sivut
- Marianna Kokko esitteli ARV O-hankkeen internetsivuille koottua tietopankkia
http://www.sosiadlitaito.fi/sidosryhma_arvo_tietopankki.asp
seka kalenteria http://www.sosiaalitaito.fi/sidosryhma_arvo koulutus.asp.

e Hankkeen talouden seuranta

Hankkeen talous on vuoden 2007 osalta seka vuoden 2008 ensimmaéisen kolmanneksen osalta
toteutunut suunnitelman mukai sesti.

3. Hankkeen koulutussuunnitelma

Hankkeen koulutussuunnitelma hyvaksyttiin 16.5.2008 paivitetyn version mukaisesti.

Koulutussuunnitelma paivittyy kehittamisryhméatydskentelyn seké koulutug érjestelyiden myota.

Koulutussuunnitelmaa esitel|&&n edelleen seuraavissa johtoryhman kokouksissa.

Hankekuntien lapsuuden hyvinvoinnista vastaavalle ylimmélle johdolle ja keskijohdolle

kohdennetusta koulutuksen k&ynnistymisen gjankohdasta kaytiin keskustelua. Johtoryhmé péatti

4. Hankkeen arviointisuunnitelma
- Marianna Kokko esitteli lyhyesti hankkeelle laaditun arviointisuunnitelman:

1) Kehittdmisprosessin arviointi prosessiarviointina
— menetelmana itsearviointi

2) Lapsuuden hyvinvointia tukevien palveluiden kehittamisen arviointi

= Pysyvan kehittamisyksikon toimintaedel lytysten varmistamisen arviointi
— menetelmand arviointitilaisuudet asiantuntijoille

= Hankkeen rakenteiden vaikutus lapsuuden hyvinvoinnin edistamiseen
— 0sana itsearviointia, arviointitilaisuuksia seka kuntatyoryhmille osoitettua
kyselya

= Hankkeen vaikutusten arviointi kunnan rakenteisiin seka palveluiden
kehittamiseen
— menetelmana kuntatyoryhmille osoitettu kysely kevaalla 2009

= Henkildstbn osaamisen vahvistamisen jaliséémisen arviointi
— menetelmana koulutuspal autteet ja arviointikeskustelut

Johtoryhma hyvaksyi ohjausryhman paétoksen jattéa kustannussyista pois ulkopuolinen
arviointi hankkeen kokonaisarvioinnista.

Arviointisuunnitelmaa tdsmennetaan edelleen seuraavissa kokouksissa.
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5. Katsausvaltakunnallisiin asoihin
Petteri Heino esitteli sosiaali- ja terveydenhuollon kansallisen kehittémisohjelman (KASTE)

2008 — 2011 etenemista. Toistaiseks ei ole tietoa pysyvan kehittdmistoiminnan rahoituksesta.
KASTE - ohjelma on kéynnistymassa, toimeenpanoa valmistellaan.

6. Kokousaikataulut

Johtoryhma péétti syksyn 2008 osalta kokousaikataulun seuraavasti:
Torstai 11.9.2008 klo9-11 Jarvenpédd

Torstai 23.10.2008 klo 13—-15 Kirkkonummi, Majvik

Torstai  13.11. 2008 klo 10-16 Jarvenpas, VALISEMINAARI
Perjantai 12.12.2008 klo 10—12 Lohja(lisdksi lounastarjoilu)

7. ltsearviointilomakkeiden tayttaminen

Petteri Heino toimittaa itsearviointilomakkeet sdhkoisesti kokoukseen osallistuneille.

Jakelu: Johtoryhman jasenet
Tiedoks johtoryhmén varajasenille
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