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BREV TILL 
KOMMUNARBETSGRUPPERNA 
5/2008   30.10.2008 
 

Innehållsförteckning 
 

1. ARVO-projektets utbildningsutbud / utbildningsgren II 
� Stärkande av strukturer över sektorgränserna 
� Utvecklande av psykosocial service för barn och unga 
� Utvecklande av delaktighet och partnerskap i fostran 
� Svenskspråkig utbildning 

     
Bilagor: 

1. Schema över utbildningarna inom ARVO-projektet 
2. Utbildningskalender 
3. Utbildning för gruppledare 
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1. ARVO-PROJEKTETS UTBILDNINGSUTBUD / UTBILDNINGSGREN II  
 
 
ARVO-projektets utbildningsutbud är färdigt ifråga om utvecklande av innehåll. 
 
Utbudet omfattar fyra (4) utbildningar enligt de innehåll som tagits fram i utvecklingsgruppernas arbete: 
 

� Stärkande av strukturer över sektorgränserna 
1) Föreläsningar gällande sekretessplikten 

� Utvecklande av psykosocial service för barn och unga 
2) Krisutbildning - utbildarutbildning 

� Utvecklande av delaktighet och partnerskap i fostran 
3) Föreläsningar om inledning i mångprofessionellt partnerskap  
4) Utbildning för gruppledare 

 
Kommunerna förbinder sig till ARVO-projektets utbildningar enligt utvecklingsbehov och intresse.  
 
För varje utbildning räknas kommunvisa kvoter enligt anmälningar. Genom bindande anmälan senast 28.11.2008 
säkrar kommunen sitt deltagande i utbildningarna. Senare anmälningar kan inte beaktas. 
 
När de kommunvisa kvoterna har fastställts får respektive kommun ett meddelande om sina kvoter i form av en inbjudan till 
utbildning. Nedan uppgifter om utbildningsdagarna så att kommunerna kan förbereda sig till ARVO-projektets utbildningar 
på våren och hösten.  
 
Kommunarbetsgruppens beslut om deltagande i ARVO-projektets innehållsliga utbildningsutbud ska meddelas senast 
28.11.2008 till heidi.gerdt@sosiaalitaito.fi  
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� Stärkande av strukturer över sektorgränserna 
 
Föreläsningar om sekretessplikten 
 
Mål: 

Öka kännedom om sekretessplikten inom mångprofessionellt samarbete gällande barn – samarbetets för- och nackdelar 
Målgrupp: 

Förmän och anställda i kommunerna 
Förverkligande: 

Fem föreläsningsdagar, en för förmän, fyra för anställda 
Antalet personer som utbildas: 

Föreläsningen för förmän omfattar 150 personer och de fyra föreläsningsdagarna 200 personer vardera (= 950 personer) 
 
Dagarna: 

• Tid: 2.3.09, kl. 12.00 – 15.00 
     Plats: mellersta Nyland (platsen meddelas senare) 
     Målgrupp: kommunala förmän 
• Tid: 1.4.09 och 8.9.09, kl. 12.00 – 15.00 
     Plats: mellersta Nyland (platsen meddelas senare) 
     Målgrupp: kommunalt anställda 
• Tid 23.4.09 och 15.9.09, kl. 12.00 – 15.00 
     Plats: västra Nylande (platsen meddelas senare) 
     Målgrupp: kommunalt anställda 
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� Utvecklande av service för barn och unga 
 
Krisutbildning - utbildarutbildning 
 
Mål:  
Utveckla beredskap att möta och stöda barn / unga i krissituationer inom basservice (livskriser och traumatiska kriser). 
Betoning på mångprofessionellt arbete. Metoder för att fungera som utbildare ur vuxenpedagogisk synvinkel.   
Målgrupp:  

Kommunalt anställda 
Förverkligande:  

Tolv utbildningsdagar, ett studiebesök, förhands- och mellanuppgifter samt slutseminarium 
Antalet personer som utbildas:  
20 personer 
 
 
Dagarna: 

• Tid: 10.2.09, 24.2.09, 10.3.09, 24.3.09, 7.4.09, 21.4.09, 5.5.09, 19.5.09, 11.8.09, 25.8.09, 8.9.09, 22.9.09 / 
heldagsutbildning, klockslagen meddelas senare 

     Plats: Laurea -ammattikorkeakoulu, Hyvinge / Uudenmaankatu 22  
• Tid: Slutseminarium 6.10.09 
     Plats: Laurea -ammattikorkeakoulu, Hyvinge / Uudenmaankatu 22  
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� Utvecklande av delaktighet och partnerskap i fostran 
 
Föreläsningar om inledning i mångprofessionelt partnerskap 
 
Mål:  
Stärkande av idén om partnerskap i fostran inom social- och hälsovården och bildningsväsendet 
Målgrupp:  
Förmän och anställda i kommunerna 
Förverkligande:  
Fem föreläsningsdagar, av vilka fyra på finska och en på svenska  
Antalet personer som utbildas: 
150 personer / utbildningsdag (= 750 personer) 

 
 
 

Dagarna: 
• Tid: 13.1.09, kl. 13.00 - 16.00 
     Plats: Järvenpää-talo, Juhani Aho -salen 
• Tid: 14.1.09, kl. 9.00 - 12.00 
     Plats: Vihdin lukio, Hiidenvedentie 3, Nummela 
• Tid: 5.2.09, kl. 13.00 - 16.00 
     Plats: Länsi-Uudenmaan koulutuskeskus, Ojakkalantie 2, Nummela 
• Tid: 6.2.09, kl. 9.00 - 12.00 
     Plats: Järvenpää-talo, Juhani Aho -salen 
 
Information om den svenskspråkiga föreläsningsdagen ges senare. 
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� Utvecklande av delaktighet och partnerskap i fostran 

 
Utbildning för gruppledare 
 
Mål:  
Att förstärka kompetensen i att leda grupper 
Målgrupp: 
Kommunalt anställda 
Förverkligandes:  
Fem utbildningsdagar i västra Nyland och fem i mellersta Nyland  
Antalet personer som utbildas:  
20 personer i mellersta Nyland och 20 personer i västra Nyland (= 40 personer) 

 
 
 

Dagarna: 
• Tid: 21.1.09, 24.2.09, 24.3.09, 21.4.09 och 7.5.09 / kl. 10.00 – 15.30 
     Plats: Järvenpää-talo, Venny-kabinetti 
• Tid: 29.1.09, 12.3.09, 2.4.09, 28.4.09 och 14.5.09 / kl. 10.00 – 15.30 

               Plats: Församlingshuset i Kyrkslätt, Församlingsvägen 1 
 
 
Bilaga: utbildning för gruppledare (info från utbildarna) 
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� Svenskspråkig utbildning 
 
 
Svenskspråkig utbildning har förverkligats enligt följande: 
 

• Föreläsningar om inledning i mångprofessionellt partnerskap 
→ det ordnas en svenskspråkig föreläsning. 
 
• Utbildning för gruppledare 
→ Uppgifter och intyg på svenska, undervisning på finska. 

 
 
 


