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Tusby och Vichtis

PROMEMORIA

UTVECKLINGSENHETEN FOR VALFARD I BARNDOMEN I VASTRA
NYLAND

LEDNINGSGRUPPENS MOTE
Tid: Onsdag 24.10.2007 k1. 13 - 15
Plats: Stadshuset 1 Triaskinda,

stadsstyrelsens motesrum, andra vaningen

Nirvarande:
Hemmild Markus Traskdnda ordférande
Etholén- Ronnberg Merja Kyrkslatt
Gerdt Heidi Projektet Utvecklingsenheten for vdlfdrd i barndomen
Harvio-Jokiaho Mervi Inga
Herola Mervi Nurmijarvi
Juva Simo Lojo viceordforande
Kauppinen Eeva Hyvinge andra ersittare
Kolehmainen Virpi Mintsild
Lindroos Auli Pojo
Mannstrom Birgitta Sjunded
Ranta Jouko Traskdnda
Rautiainen Anneli Kervo
Salmi Merja Socialkompetens
Syrjala Eija Vichtis
Osterberg Gothe Karis
Kokko Marianna Projektet Utvecklingsenheten for vdlfdrd i barndomen,
sekreterare
Franvarande:
Hansen-Haug Pirkko Tusby
Karislojo
Ekenis
Arenden:

1. Oppnande av motet och konstaterande av nirvarande

Ordforande Markus Hemmild 6ppnade motet och konstaterade de ndrvarande
kommunrepresentanterna. De nirvarande medlemmarna i ledningsgruppen
presenterade sig.
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Ordforande framforde ett onskemal om att kommunerna som dnnu inte utsett sina
medlemmar till ledningsgruppen skulle utse sina representanter bland personal inom
barn- och familjeradgivning, hidlsovard, psykosocialisk service eller bildningssektor.

Ordforande foreslog att avdelningschef Jouko Ranta vid social- och
hélsovardssektorn i Traskédnda skulle utses som ordinarie medlem i ledningsgruppen,
vilket ledningsgruppen godkénde.

2. Presentation av utvecklingsenhetens nya personal

Marianna Kakko, som inlett sitt arbete som projektkoordinator 1.10.2007 samt
specialplanerade Heidi Gerdt, som inlett sitt arbete 22.10.2007 presenterade sig.

3. Projektets inledningsskede och granskning av verksamhetsplan

Projektikoordinatorn presenterade den nuvarande verksamhetsplanen samt fragor
gillande inledningsskedet.

Ledningsgruppen diskuterade foljande teman utgaende ifran presentationen:
1) Utvecklingsstrukturer

» Projektet skall i forsta hand striva efter en omfattande och
mangproseffionel skara av aktorer, sa att flera substansomraden &r alltid
representerade. Aktorerna skall ticka hela barndomen sa att flera
substansomraden samtidigt dr representerade i de olika
utvecklingsgrupperna osv. Samtidigt skall beaktas de olika kraven géllande
projektets forverkligande som framforts av de olika substansomradena.

» Samarbete garanterar inte verkligt kunnande inom mangprofessionell
verksamhet. Var och en borde tinka efter hur man kan utnyttja sin
professionalitet och dela med sig av den i arbetet.

» Mangprofessionell verksamhet saknar strukturer. Existerande praxis skall
utnyttjas mera, men det forutsitter goda strukturer. Utvecklingsenheten
skall ha som utgangspunkt att skapa strukturer och den skall basera
sig pa en nitverksstruktur.

» Planeringsnivan skall lyftas fram for att mojliggora effektfull verksamhet
(t.ex. yldkoulupiiri) och for att mojliggora nya fungerande strukturer i olika
utbildningslosningar.

2) Utvecklingsobjekt
» Det behovs regionala verksamhetsmodeller och —praxis for att forbéttran
vilfiarden i barndomen.
» Utvecklingsobjekten definieras i slutet av ar 2007 utgaende ifran
kartldggningen, analysen och slutsatserna géllande utvecklingsbehoven I
kommunerna (intervjuerna).
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3) En bestaende utvecklingsenhet fran borjan av ar 2010
» Utgaende ifran den information som samlas fran kommunerna och under
utvecklingsprocessen definieras centrala mal samt fungerande
samarbetsstrukturer. Det tvaariga projektet 2007 - 2009 fungerar som en
traningsarena och arbetsredskap for att skapa innehall och kontakter.

I samband med diskussionen 6nskades en regelbunden uppfoljning av

tvaradministrativa fragor. Vid ledningsgruppens moten behandlas en oversikt
om aktuella fragor pa riksniva.

4. Ledningsgruppens mal och spelregler

1) Ledningsgruppens arbetssitt
Ledningsgruppens arbete och ekonomi f6ljs upp kvartalsarsvis.

Triskédnda stad 6verenskommer med kommunerna om betalningar
fore slutet av november.

2) Information

Ledningsgruppens moteskallelse med beredningar och bilagor finns
tillsvidare tillgdngliga en vecka fore motet pa Socialkompetens
webbsida (www.sosiaalitaito.fi) under sidosryhmdhankkeet. Ocksa
motespromemoriorna finns under samma adress.

Vid motet beslots att projektarbetarna skickar ledningsgruppens
medlemmar och ersittare ett e-postmeddelande om att moteskallelsen
och —promemorian publicerats pa webbsidan. Detta forfarande f6ljs
till varen 2008.

For projektet planeras eget logo som anvinds i alla handlingar.

5. Uppdrag till styrgruppen

» Ledningsgruppen konstaterade att att styrgruppens uppdrag preciseras
senare utgaende ifran kartliggningen, analysen och slutsatserna gillande
kartldggningen av utvecklingsbehoven i kommunerna (intervjuerna).

=  Styrgruppen viljer inom sig ett presidium vid sitt foljande mote.
Ledningsgruppen foreslog att presidiet skulle representera
ungdomssektorn eller motsvarande verksamhetsomrade med liten
representation i lednings- och styrguppen.
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6. Aktuella nationella utvecklingsplaner

Merja Salmi gav en kort redogorelse 6ver det nationella
utvecklingsprogrammet och den barnpolitiska situationen.
Tillaggsinformation fran ldnkarna nedan:

Nationella utvecklingsprogrammet for social- och hdlsovarden
http://www.stm.fi/Resource.phx/hankk/hankt/sote/index.htx

Politikprogrammet for barns, ungas och familjers vélfard (Statsradet)
http://www.valtioneuvosto.fi/toiminta/politiikkaohjelmat/lapset/fi.jsp

Barn- och ungdomspolitiska utvecklingsprogrammet 2007 — 2011

(Undervisningsministeriet)
http://www.minedu.fi/OPM/Nuoriso/nuorisopolitiikka/kehittaemisohjelma/?lang=fi

Politikprogrammet for hilsoframjande (Social- och hilsovardsministeriet)
http://www.stm.fi/Resource.phx/vastt/tervh/thedi/tervedpolitiikka.htx

7. Motestidtabell

Ledningsgruppen sammantriader enligt féljande:

Onsdag 16.1.2008  kl. 13 — 15, Triaskinda

Torsdag 6.3.2008 kl. 12 — 17, Traskidnda
(gemensamt mote for lednings- och styrgruppen)

Tisdag 20.5.2008  kl. 13 - 15, Karis

Syksyn 2008 kokousaikataulu sovitaan kevién aikana.

8. Ovriga drenden

- Goda forslag till projektets namn 6nskas. Forslag kan skickas till
projektarbetarna till foljande méte.

- Det dar mycket viktigt att tvasprakigheten beaktas i projektverksamheten.
Det svenska sprakets stillning kommer att beaktas genom skriftligt
material samt genom att avlona en svensksprakig koordinator (t.ex. 2
dagar/vecka) med projektmedel.

- Arenden som giller bildning skall beaktas jimsides med andra sektorer.

Distribution: Publiceras under sidosryhmdprojektit, adress www.sosiaalitaito.fi.
Berorda meddelas per e-post om att promemorian finns att ldsa pa
webbsidan.
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